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Пояснення щодо розкриття інформації 
 I. 1.2. Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення. 
Емiтент не є особою, яка надає забезпечення. 
1.3. Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента. 
В емiтента вiдсутнi особи, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента. 
1.5. Iнформацiя про рейтингове агенство. 
Рейтингове агенство вiдсутнє. 
2.3. Iнфомацiя про корпоративного секретаря. 
Корпоративного секретаря в Товариствi не призначено. 
2.4. Iнформацiя щодо володiння посадовими особами акцiями особи. 
Посадовi особи не володiють акцiями емiтента. 
5. Участь в iнших юридичних особах. 
Емiтент не бере участi в iнших юридичних особах. 
6. Вiдокремленi пiдроздiли. 
В емiтента немає вiдокремлених пiдроздiлiв. 
II. 2. Змiна прав на акцiї. 
Змiн не вiдбувалось. 
3.2. Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями. 
Вiдсутнi 
3.3. Iнформацiя про облiгацiї. 
Емiтент не здiйснює випуск облiгацiй. 
3.4. Iнформацiя про iншi цiннi папери. 
Емiтент не здiйснює випуску iнших цiнних паперiв. 
3.5. Iнформацiя про деривативнi цiннi паперiв. 
Випуску деривативних цiнних паперiв не здiйснювалось. 
3.6. Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв. 
Вiдсутня. 
3.7. Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання 
зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва. 
Iнформацiя вiдсутня. Товариство не здiйснює публiчне розмiшення цiнних паперiв. 
3.8. Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного року. 
Емiтент не здiйснював придбання власних акцiй протягом звiтного року. 
3.9. Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи. 
Емiтент не випускав iншi, крiм акцiй, цiннi папери. У власностi працiвникiв емiтента вiдсутнi цiннi папери 
(крiм акцiй) такого емiтента. 
3.10. Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1% розмiру 
статутного капiталу. 
Емiтент не володiє iнформацiєю, однак продовжує здiйснювати всi необхiднi заходи пiсля втрати системи 
реєстру власникiв iменних цiнних паперiв. 
3.11. Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 
отримання вiд особи або iнших власникiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв. 
Обмеження наразi вiдсутнi. 
4.2.Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 
меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй. 
Вiдомостi вiдсутнi. 
5.2. Iнформацiя про вчинення значних правочинiв. 
Значнi правочини не вчинялись. 
5.3. Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо яких є заiнтересованiсть. 
Вчинення правочинiв, щодо яких є заiнтересованiсть, не було. 
6. Звiт про платежi на користь держави. 
Розкриття даної iнформацiї приватними акцiонерними товариствами у складi регулярної рiчної 
iнформацiї чинним законодавством не вимагається. 
IV. 1.1.1.1. Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа. 



Емiтент в своїй дiяльностi не керується власним кодексом корпоративного управлiння. Вiдповiдно до 
вимог чинного законодавства України, емiтент не зобов'язаний мати власний кодекс корпоративного 
управлiння. Вiдповiдно до п. 25 ч. 2 статтi З3 Закону України "Про акцiонернi товариства", питання 
затвердження принципiв (кодексу) корпоративного управлiння Товариства вiднесено до виключної 
компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв. Загальними зборами акцiонерiв ЗАТ "Житомирськi ласощi" 
кодекс корпоративного управлiння не затверджувався. У зв'язку з цим, посилання на власний кодекс 
корпоративного управлiння, яким керується емiтент, не наводиться. 
1.1.1.2. Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи, застосовану понад визначенi 
законодавством вимоги. Цiлi особи, акцiонери та стейкхолдери. 
Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, оскiльки 
Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами 
корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй. 
1.1.1.3. Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи, застосовану понад визначенi 
законодавством вимоги. Наглядова рада. 
Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, оскiльки 
Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами 
корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй. 
1.1.1.4.  Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи, застосовану понад визначенi 
законодавством вимоги. Виконавчий орган. 
Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, оскiльки 
Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами 
корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй. 
1.1.1.5.  Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи, застосовану понад визначенi 
законодавством вимоги. Рада директорiв. 
Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, оскiльки 
Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами 
корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй. 
1.1.1.6.  Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи, застосовану понад визначенi 
законодавством вимоги. Винагорода. 
Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, оскiльки 
Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами 
корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй. 
1.1.1.7.  Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи, застосовану понад визначенi 
законодавством вимоги. Розкриття iнформацiї i прозорiсть. 
Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, оскiльки 
Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами 
корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй. 
1.1.1.8.  Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи, застосовану понад визначенi 
законодавством вимоги. Система контролю i стандарти етики. 
Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, оскiльки 
Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами 
корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй. 
1.1.1.9.  Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи, застосовану понад визначенi 
законодавством вимоги. Оцiнка корпоративного управлiння. 
Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, оскiльки 
Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами 
корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй. 
1.1.3. Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень. 
Емiтент не проводить збори власникiв облiгацiй. Випуск облiгацiй не здiйснювався. 
1.1.4.3. Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень. 
Комiтети Наглядової ради не утворенi. 
1.1.5.1. Персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв. 
Iнформацiя вiдсутня, так як в Товариствi дiє одноосiбний виконавчий орган. 



1.1.5.2. Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис 
прийнятих рiшень. 
Iнформацiя вiдсутня, так як в Товариствi дiє одноосiбний виконавчий орган. 
1.1.5.3. Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний 
опис прийнятих рiшень. 
Iнформацiя вiдсутня, так як в Товариствi дiє одноосiбний виконавчий орган. 
1.1.6. ?нформац?я про корпоративного секретаря, а також зв?т щодо результат?в його д?яльност?. 
Корпоративний секретар в?дсутн?й в Товариств?. 
1.1.10. Iнформацiя щодо порядку призначення/звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого 
органу) особи. 
Такi особи та вiдомостi вiдсутнi. 
1.1.11. Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи. 
Даний вид iнформацiї не пiдлягає розкриттю приватними акцiонерними товариствами. 
1.1.12. Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою. 
В емiтента вiдсутнiй внутрiшнiй документ, який визначає полiтику розкриття iнформацiї особою. 
1.1.13. Iнформацiя про радника. 
Дана iнформацiя вiдсутня. 
1.1.14. Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 
цього Положення. 
Приватнi акцiонернi товариства не зобов'язанi залучати суб'єкта аудиторської дiяльностi з урахуванням 
вимог, передбачених пунктом 45 цього Положення. 
1.1.15. Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 
фiнансових послуг. 
Емiтент не здiйснює дiяльнiсть на ринку фiнансових послуг. 
1.3.1. Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 
iноземної держави зони ризику. 
Такi особи вiдсутнi. 
1.3.2. Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем 
проживання яких є iноземнi держави зони ризику. 
Такi особи вiдсутнi. 
1.3.3. Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких 
є iноземнi держави зони ризику. 
Такi особи вiдсутнi. 
1.3.4. Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi в 
структурi власностi юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 
Такi особи вiдсутнi. 
1.3.5. Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 
iноземної держави зони ризику. 
Такi особи вiдсутнi. 
1.3.6. Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони 
ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 
клiєнтiв/контрагентiв юридичних осiб. 
Такi особи вiдсутнi. 
1.3.7. Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони 
ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 
клiєнтiв/контрагентiв фiзичних осiб. 
Такi особи вiдсутнi. 
1.3.8. Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших 
вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику. 
Такi особи вiдсутнi. 
1.3.9. Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент 
разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення. 
Такi особи вiдсутнi. 



1.3.10. Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi 
юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними 
пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення. 
Такi особи вiдсутнi. 
1.3.11. Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в 
iноземнiй державi зони ризику. 
Емiтент не володiє корпоративними правами в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони 
ризику. 
1.3.12. Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка 
зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. 
Емiтент не володiє цiнними паперами (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй 
державi зони ризику. 
2.1. Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка 
наявна в особи. 
Така iнфорацiя в емiтента вiдсутня. 
2.2. Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 
здiйснюють контроль над емiтентом. 
Емiтент не володiє iнформацiєю про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 
незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом. 
2.3. Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам 
емiтента в разi їх звiльнення. 
Дана iнформацiя в емiтента вiдсутня. 
3. Дивiдендна полiтика. 
В емiтента вiдсутнiй внутрiшнiй документ, яким затверджено дивiдендну полiтику. 
4. Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi. 
В звiтному роцi дивiденди та iншi доходи за цiнними паперами не виплачувались, рiшення про їхню 
виплату не приймались. 
VII. Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 
боргових цiнних паперiв. 
Емiтент не є поручителем (страховиком/гарантом), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних 
паперiв. 
 

Зміст 
до річного звіту 

I. Загальна інформація 
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 
2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 
3. Структура власності 
4. Опис господарської та фінансової діяльності 
II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 
1. Структура капіталу 
3. Цінні папери 
III. Фінансова інформація 
2. Річна фінансова звітність 
3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 
4. Твердження щодо річної інформації 
5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 
IV. Нефінансова інформація 
1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1) звіт про корпоративне управління 
2) звіт про сталий розвиток 
5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 
VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 



 
 



I. Загальна інформація 
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування Акцiонерне товариство "Житомирськi ласощi" 
2 Скорочене найменування АТ "Житомирськi ласощi" 

3 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

00382071 

4 Дата державної реєстрації 23.09.1993 

5 Місцезнаходження 

10003, Україна, Житомирська обл., Богунський р-н, м. 
Житомир, вул. Покровська. Фактичне: 10003, Україна, 
Житомирська обл., Богунський р-н, м. Житомир, вул. 
Покровська 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 
інформацію 

V Емітент 
 Особа, яка надає забезпечення 

8 
Особа має статус підприємства, 
що становить суспільний 
інтерес 

V Так 
 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 
 Середнє 
 Мале 
 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 
офіційного каналу зв'язку 

info@zt-ls.com 

11 Адреса вебсайту https://zl.com.ua/shareholders/ 
12 Номер телефону +380412413200 
13 Статутний капітал, грн 18218721 

14 
Відсоток акцій (часток/паїв) у 
статутному капіталі, що 
належить державі 

 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 
статутного капіталу, що 
передано до статутного 
капіталу державного 
(національного) акціонерного 
товариства та/або холдингової 
компанії 

 

16 
Середня кількість працівників 
за звітний період 

503 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 
грн (для розрахунку 
фіктивності для суб'єктів 
малого підприємництва) 

 

18 
Основні види діяльності із 
зазначенням їх найменування 
та коду за КВЕД 

46.36 - Оптова торгiвля цукром, шоколадом i 
кондитерськими виробами 
10.72 - Виробництво сухарiв i сухового печива;виробництво 
борошняних кондитерських виробiв, тортiв i тiстечок 
тривалого зберiгання 
10.82 - Виробництво какао, шоколаду та цукрових 
кондитерських виробiв 

19 Структура управління особи 
 Однорівнева 
V Дворівнева 



 Інше 
 
Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АБ "УКРГАЗБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

23697280 

 IBAN UA603204780000026000924418413 
 Валюта рахунку UAH 

2 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АТ"ВСТБанк" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

26237202 

 IBAN UA733071230000026009010861646 
 Валюта рахунку UAH 

3 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АТ"ВСТБанк" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

26237202 

 IBAN UA733071230000026009010861646 
 Валюта рахунку USD 

4 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АТ"ВСТБанк" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

26237202 

 IBAN UA733071230000026009010861646 
 Валюта рахунку EUR 

5 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АТ " АСВIО БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

09809192 

 IBAN UA723534890000026000333333232 
 Валюта рахунку UAH 

6 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АТ " АСВIО БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

09809192 

 IBAN UA463534890000026008333333234 
 Валюта рахунку USD 

7 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АТ " АСВIО БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

09809192 

 IBAN UA283534890000026009333333233 
 Валюта рахунку EUR 

8 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АБ "УКРГАЗБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

23697280 

 IBAN UA603204780000026000924418413 



 Валюта рахунку USD 

9 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АБ "УКРГАЗБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

23697280 

 IBAN UA603204780000026000924418413 
 Валюта рахунку EUR 

10 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АБ "УКРГАЗБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

23697280 

 IBAN UA603204780000026000924418413 
 Валюта рахунку UAH 

11 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АБ "УКРГАЗБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

23697280 

 IBAN UA423204780000026042903290030 
 Валюта рахунку UAH 

 



Судові справи: 

№ 
з/п 

Номер справи та дата 
відкриття 

провадження 
Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 

Позовні вимоги (в т.ч. 
їх розмір) 

Стан розгляду 
справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 906/1273/22 

23.01.2023 
Господарський суд 

Житомирської областi 
Акцiонерне 
товариство 

"Державний експортно 
- iмпортний банк 

України" 

ЗАТ "Житомирськi 
ласощi" 

 про визнання права 
застави та звернення 

стягнення на 
заставлене майно у 
сумi 40 603 998,75 

доларiв США та 129 
550 221,42 грн. Та 
зустрiчний позов 

Акцiонерного 
товариства 

"Житомирськi ласощi" 
до Акцiонерного 

товариства 
"Державний 

експортно- iмпортний 
банк України" про 

визнання недiйсними 
договорiв застави та 

припинення приватних 
обтяжень, 

зареєстрованих у 
Державному реєстрi 
обтяжень рухомого 

майна. 

Не розглянута, 
зупинено 

провадження 

2 906/1274/22 
10.01.2023 

Господарський суд 
Житомирської областi 

Акцiонерне 
товариство 

"Державний експортно 
- iмпортний банк 

України" 

ЗАТ "Житомирськi 
ласощi" 

 про визнання права 
iпотеки, звернення 

стягнення на предмет 
iпотеки. Та зустрiчний 

позов Акцiонерного 
товариства 

"Житомирськi ласощi" 
до Акцiонерного 

товариства 
"Державний 

експортно- iмпортний 
банк України" про 

визнання недiйсним 
договору, скасування 
рiшень про державну 
реєстрацiю прав та їх 
обтяжень, записiв про 

Не розглянута, 
зупинено 

провадження 



iпотеку та обтяження. 
 
Штрафні санкції щодо особи: 

№ 
з/п 

Номер та дата 
рішення, яким 

накладено штрафну 
санкцію 

Орган, який наклав 
штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 
розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 
на відповідні норми законодавства) 

Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 ППР№0002068104074
07 

10.09.2025 

Головне управлiння 
ДПС у Житомирськiй 

областi 

Несвоєчасна сплата 
(перерахування) 

екологiчного податку з 
юридичних осiб за II 
квартал 2025 року 1 

061,20грн 

Акт про результати камеральної перевiрки 
№19254/06-30-04-07-07/00382071 вiд 09.09.2025 

року  (п.54.1 ст.54; п. 57.1 ст. 57; п.250.2 ст. 
250.2 Податкового кодексу України) 

Сплачено 15 вересня 2025 року 

2 ППР№00043570409 
05.03.2025 

Головне управлiння 
ДПС у Житомирськiй 

областi 

Несвоєчасна сплата 
(перерахування) 

податку на нерухоме 
майно вiдмiнне вiд 
земельної дiлянки, 

сплачене юридичними 
особами, якi є 

власниками об'єктiв 
нежитлової 

нерухомостi (2024 рiк) 
7 395,56грн 

Акт про результати камеральної перевiрки 
№4250/06-30-04-07-07/00382071 вiд 26.02.2025 
року (п. 54.1 ст. 54; п. 57.1 ст.57; п.п 266.10.1 

п.266.10 ст.266 Податкового кодексу України) 

Сплачено 19 березня 2025 року 

3 Судове рiшення по 
справi №906/605/25 

17.07.2025 

Господарський суд 
Житомирської областi 

На користь АМКУ 2 
014 477,50грн 

Судове рiшення Господарського суду 
Житомирської областi №906/605/25. 

Сплачено 06 жовтня 2025 року 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 
Органи управління 

№ 
з/п 

Назва 
органу 

управління 
(контролю) 

Кількісний склад органу управління 
(контролю) 

Персональний склад органу управління 
(контролю) 

1 2 3 4 
1 Загальнi 

збори 
акцiонерiв 

(вищий 
орган 

управлiння) 

Акцiонери Товариства згiдно з 
перелiком, якi мають право на участь у 

загальних зборах акцiонерного 
товариства. 

 

Акцiонери Товариства згiдно з 
перелiком, якi мають право на участь у 

загальних зборах акцiонерного 
товариства. 

 

2 Наглядова 
рада 

Голова Наглядової ради та два члени 
Наглядової ради 

Наглядова рада: 
голова - Тищенко Костянтин 

Вiкторович. 
член - Колодуб Микола Васильович. 

член - Тищенко Сергiй Петрович. 
3 Одноосiбний 

виконавчий 
орган - 

Директор 

Директор є одноосiбним виконавчим 
органом Товариства. 

Сiденко Людмила Петрiвна 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народже
ння 

Освіта 
Стаж 

роботи 
(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 
займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Член Наглядової 

ради 
Колодуб Микола 

Васильович 
  1960 Вища 44 

ТОВ "Експериментальний 
науково - виробничий центр 

"Фобос", ТОВ "Фактор 
Енергогруп", ДП "Нафтогазова 

компанiя "Фактор". 
14274600, 37333655, 36555818 

Провiдний спецiалiст з 
бухгалтерського облiку, 

головний фахiвець з 
бухгалтерського облiку, 

заступник головного бухгалтера. 

25.11.2022 
3 роки 

Ні 

2 
Голова Наглядової 

ради 
Тищенко Костянтин 

Вiкторович 
  1990 Вища 11 

ТОВ "Елiзiум Пласт", ТОВ 
"Фенiкс Актив Iнвест", ДП "НГК 
"Фактор", ТОВ "ТIС-КОМПАНI" 
32510883, 43415727, 36555818, 

43865076 
Генеральний директор, директор 

25.11.2022 
3 роки 

Ні 

3 
Член Наглядової 

ради 
Тищенко Сергiй 

Петрович 
  1976 Середня 30 

ПрАТ "Коростенський завод 
хiмiчного машинобудування", 

ТОВ "Торговий дiм 
"Житомирськi ласощi" 

00217679, 38092323 
Голова Наглядової ради, 

директор з економiки 

16.02.2024 
до 25.11.2025 

Ні 

Виконавчий орган 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народже
ння 

Освіта 
Стаж 

роботи 
(років) 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 
займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 

посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Директор 
Сiденко Людмила 

Петрiвна 
  1967 Вища 37 

ЗАТ "Житомирськi ласощi 
00382071 

Головний технолог. 

07.02.2023 
3 роки 

Ні 

 



Організаційна структура 
https://zl.com.ua/shareholders/ 
 
3. Структура власності 
https://zl.com.ua/shareholders/ 
 
4. Опис господарської та фінансової діяльності 
Акцiонерне товариство "Житомирськi ласощi" продовжує працювати з давальницькою сировиною - це 
перероблення (використання) давальницької сировини для отримання готової продукцiї за вiдповiдну 
плату. До давальницької сировини вiдносяться матерiали, напiвфабрикати, комплектуючi вироби, 
енергоносiї, якi є власнiстю замовника та передаються виконавцевi для виробництва готової продукцiї. 
Готова продукцiя повертається власниковi. Тобто основною ознакою договору про перероблення 
давальницької сировини є те, що i сировина, i готова продукцiя є власнiстю замовника. 
Операцiї в рамках договору про перероблення давальницької сировини враховуються в замовника як 
виробництво продукцiї, а в переробника - як послуга з перероблення давальницької сировини. 
Протягом звiтного 2025 року АТ "Житомирськi ласощi" випустило 19 нових видiв якiсної та безпечної 
продукцiї, серед яких: цукерок - 11 видiв, шоколаду - 2 види, вафель - 4 види, печива - 2 види. 
Всього  АТ "Житомирськi ласощi" було виготовлено 11776 тонн кондитерських виробiв. 
 
 
 
Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 
Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 
закінчення 
строку дії 
ліцензії (за 
наявності) 

1 2 3 4 5 
Лiцензiя СГД на придбання, 

зберiгання, використання 
прекурсорiв (списку 2 таблицi 

IV) Перелiку наркотичних 
засобiв, психотропних речовин i 

прекурсорiв 

б/н 03.08.2017 Державна служба України з 
лiкарських засобiв та 

контролю за наркотиками 

03.08.2022 

 
Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 
засобів 

Власні основні 
засоби, тис. грн 

Орендовані основні 
засоби, тис. грн 

Основні засоби, 
усього, тис. грн 

на початок 
періоду 

на 
кінець 

періоду 

на початок 
періоду 

на 
кінець 

періоду 

на початок 
періоду 

на 
кінець 

періоду 
1. Виробничого призначення: 194 270 159 804 0 0 194 270 159 804 
  будівлі та споруди 155 291 139 084 0 0 155 291 139 084 
  машини та обладнання 22 179 3 869 0 0 22 179 3 869 
  транспортні засоби 224 52 0 0 224 52 
  земельні ділянки 15 174 15 174 0 0 15 174 15 174 
  інші 1 405 1 625 0 0 1 405 1 625 
2. Невиробничого 
призначення: 

170 602 152 086 0 0 170 602 152 086 

  будівлі та споруди 151 543 133 416 0 0 151 543 133 416 
  машини та обладнання 823 635 0 0 823 635 
  транспортні засоби 2 442 1 184 0 0 2 442 1 184 
  земельні ділянки 10 336 10 336 0 0 10 336 10 336 
  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 



  інші 5 458 6 515 0 0 5 458 6 515 
Усього 364 872 311 890 0 0 364 872 311 890 
Додаткова інформація Термiни використання основних засобiв: будiвлi - 20 рокiв; машини та 

обладнання - 5 рокiв; транспортнi засоби - 5 рокiв. Ступiнь зносу 
основних засобiв - 35,2.Ступiнь використання основних засобiв - 100%. 
Акцiонерне товариство користується основними засобами на таких 
умовах: використання засобiв здiйснюється за їх цiльовим призначенням 
для здiйснення господарської операцiї товариства.  

 
Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 
Розрахункова вартість чистих активів, 
тис.грн 

448 613 470 390 

Статутний капітал, тис.грн 18 219 18 219 
Скоригований статутний капітал, 
тис.грн 

0 0 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до розміру зареєстрованого статутного 
капіталу особи 

0 0 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до вартості чистих активів за 
попередній звітний період 

0 0 

Висновок Розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувається вiдповiдно до пункту 2 статтi 14 Закону 
України "Про акцiонернi товариства" №514-IV вiд 17.09 2008 р. та Додатку 1 до 
Нацiонального положення (стандарту) бухгалтерського облiку 1 "Загальнi вимоги до 
фiнансової звiтностi", затвердженого Наказом Мiнiстерства фiнансiв України №73 вiд 
07.02.2013 р. Визначення вартостi чистих активiв проводилася за формулою: власний 
капiтал (вартiсть чистих активiв) товариства - рiзниця мiж сукупною вартiстю активiв 
товариства та вартiстю його зобов'язань перед iншими особами. 
 

 
Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 
частина 

боргу (тис. 
грн) 

Відсоток за 
користування 

коштами 
(відсоток річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку X 0 X X 
у тому числі:  
Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  
за облігаціями (за кожним власним 
випуском): 

X 0 X X 

  0 0  
за іпотечними цінними паперами (за 
кожним власним випуском): 

X 0 X X 

  0 0  
за сертифікатами ФОН (за кожним 
власним випуском): 

X 0 X X 

  0 0  
за векселями (всього): X 0 X X 
  0 0  
за іншими цінними паперами (у тому 
числі за деривативами) (за кожним 

X 0 X X 



видом): 

  0 0  
за фінансовими інвестиціями в 
корпоративні права (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

  0 X  

Податкові зобов'язання X 22 068 X X 
  0 X  

Фінансова допомога на зворотній 
основі 

X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 659 403 X X 
  0 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 681 471 X X 
 



Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 
з/п 

Основний вид 
продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 
у натуральній 

формі (фізична 
одиниця виміру) 

у грошовій формі, 
тис.грн 

у відсотках до всієї 
виробленої 
продукції 

у натуральній 
формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій формі, 
тис.грн 

у відсотках до всієї 
реалізованої 

продукції 
1 2 3 4 5 6 7 8 
1 10.82.23.73 Цукерки 

варенi 
440568,8 9033 3  0 0 

2 10.82.22.60 Вироби 
кондитерськi з цукру чи 

замiнникiв, з вмiстом 
какао 

4223854,9 86600 35  0 0 

3 10.82.22.43 Цукерки 
шоколаднi з вмiстом 

алкоголю 

273976,0 5617 2  0 0 

4 10.82.22.45 Цукерки 
шоколаднi (крiм цукерок 

iз вмiстом алкоголю, 
шоколаду в блоках, 
плитках чи батон 

542759,5 11128 4  0 0 

5 10.82.23.91 Вироби 
кондитерськi з цукру 

246137,2 5046 2  0 0 

6 10.82.22.33 Шоколад у 
блоках, плитках чи 
батонах з начинкою 

всерединi 

411804,0 8443 3  0 0 

7 10.72.12.59 Вафлi та 
вафельнi облатки 

981851,7 20316 8  0 0 

8 10.72.12.55 Печиво 
солодке 

4577698,9 94720 39  0 0 

9 10.72.12.53 Печиво 
солодке, Вафлi покритi 

шоколадом 

77066,8 1594 0  0 0 

 



Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 
1 2 3 
1 Собiвартiсть реалiзованої 

продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 
79,43 

2 Адмiнiстративнi витрати 4,96 

3 Витрати на збут 7,78 

4 Iншi операцiйнi витрати 2,98 

5 Iншi витрати 4,85 

 
Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 
вiдповiдальнiстю "Аудиторська фiрма 

"CТАНДАРТ-АУДИТ" 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 
Ідентифікаційний код юридичної особи 23980886 
Місцезнаходження 01054, Україна, Київська обл., м. Київ, 

вул. Ярославiв Вал, 6, оф. 8 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Свiдоцтво №1259 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  
Міжміський код та телефон +380503835713 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 
бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 
оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Аудиторська дiяльнiсть 
 
 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 
1. Структура капіталу 

№ 
з/п 

Тип та/або клас 
акцій 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 
шт. 

Номінальна 
вартість, грн 

Права та обов'язки 

Наявність 
публічної 

пропозиції та/або 
допуску до торгів 
на організованих 
ринках капіталу 

Облік часток особи в 
обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Акцiї простi 

iменнi 
04/1/2023 37 955 669 0,48 Кожна проста 

акцiя Товариства 
надає її власнику - 

акцiонеру 
однакову 

сукупнiсть прав, 
включаючи права 

на: - участь в 
управлiннi 

Товариством; - 
отримання 

дивiдендiв; - 
отримання у разi 

лiквiдацiї 
Товариства 

частини його 
майна, або 

вартостi частини 
майна Товариства; 

- отримання 
iнформацiї про 
господарську 

дiяльнiсть 
Товариства, якщо 

така iнформацiя не 
носить характеру 

iнформацiї з 
обмеженим 
доступом 

(конфiденцiйної 
або таємної); - 

виходу iз 
Товариства та 

Не здiйснювалась  



здiйснення 
вiдчуження цiнних 

паперiв, що 
засвiдчують 

участь у 
Товариствi, в 

порядку, 
встановленому 

законом. Акцiонер 
має право вiльно 
розпоряджатися 
ними, зокрема 

продати чи iншим 
чином 

вiдчужувати їх на 
користь iнших 
юридичних та 

фiзичних осiб без 
попереднього 

iнформування та 
(або) отримання 

на це дозволу 
iнших акцiонерiв 
або Товариства; - 
переважне право 

придбавати 
розмiщуванi 
Товариством 
простi акцiї 
пропорцiйно 

частцi належних 
акцiонеру простих 
акцiй у загальнiй 
кiлькостi простих 

акцiй в процесi 
приватного 

розмiщення акцiй 
(крiм випадку 

прийняття 
загальними 

зборами рiшення 
про 



невикористання 
такого права у 

порядку, 
встановленому 

законодавством); - 
право вимагати 
обов'язкового 

викупу 
Товариством 

належних йому 
акцiй у випадках 

та порядку, 
передбачених 

чинним 
законодавством 

України, Статутом 
та внутрiшнiми 
документами 
Товариства; - 

акцiонери 
Товариства мають 

й iншi права, 
передбаченi 

актами 
законодавства та 

Статутом. 
Акцiонери 
Товариства 

зобов'язанi: - 
дотримуватися 
Статуту, iнших 

внутрiшнiх 
документiв 

Товариства; - 
виконувати 

рiшення Загальних 
зборiв акцiонерiв 
та iнших органiв 

управлiння 
Товариства, 

виданi в межах 
наданих їм 



повноважень; - 
виконувати свої 

зобов'язання перед 
Товариством, у 

тому числi 
пов'язанi з 

майновою участю; 
- оплачувати акцiї 

у розмiрi, в 
порядку та 

засобами, що 
передбаченi 
Статутом та 
рiшеннями 
вiдповiдних 

органiв 
Товариства; - не 
розголошувати 

комерцiйну 
таємницю та 

конфiденцiйну 
iнформацiю про 

дiяльнiсть 
Товариства; - 

сприяти 
Товариству в 

здiйсненнi ним 
своєї дiяльностi; - 
сторонитись будь-

якої дiяльностi, 
яка може заважати 

вирiшенню 
господарських 

завдань i нанести 
майновий чи 
iнший збиток 
Товариству; - 

вiдшкодовувати 
збитки, заподiянi 

Товариству 
невиконанням, чи 

неналежним 



виконанням своїх 
обов'язкiв; - нести 

iншi обов'язки, 
передбаченi 

чинним 
законодавством 

України. 
 
3. Цінні папери 
Інформація про випуски акцій особи 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер 
свідоцтва 

про 
реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 
що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 
ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 
папера 

Форма 
існування 
та форма 
випуску 

Номінальна 
вартість, грн 

Кількість 
акцій, шт. 

Загальна 
номінальна 

вартість, 
грн 

Частка у 
статутному 
капіталі (у 
відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
11.04.2023 04/1/2023 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 
фондового ринку 

UA5000009788 Акція проста 
бездокумента

рна іменна 

Електронні 
іменні 

0,48 37 955 66
9 

18 218 721 100 

Додаткова інформація Товариство здiйснювало розмiщення акцiй лише одного типу - простi. Торгiвля цiнними паперами на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках 
не здiйснювалась. Акцiї Товариства не проходили процедуру лiстингу/делiстингу, не включенi до списку фондової бiржi. 
У звiтному перiодi додаткової емiсiї акцiй здiйснено не було, рiшення щодо додаткової емiсiї акцiй не приймалось. 

 



III. Фінансова інформація 
2. Річна фінансова звітність 
https://zl.com.ua/shareholders/ 
 
3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 
1 Повне найменування Акцiонерне товариство 

"Житомирськi ласощi" 
2 Ідентифікаційний код юридичної особи 00382071 
3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 
"СТАНДАРТ-АУДИТ" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 
діяльності 

23980886 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 
податків / серія (за наявності) та номер паспорта 
(для фізичних осіб, які через свої релігійні 
переконання відмовляються від прийняття 
реєстраційного номера облікової картки 
платника податків відповідно до закону) для 
аудитора, який одноосібно провадить 
аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 
інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 
аудиторської діяльності аудиторської фірми 

1259 12.12.1995 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 
провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 
аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 
аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 
аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 
аудиторської діяльності, які мають право 
проводити обов'язковий аудит фінансової 
звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 
які мають право проводити обов'язковий аудит 
фінансової звітності підприємств, що становлять 
суспільний інтерес - "4") 

 

9 Звітний період, за який проведено аудит 
фінансової звітності 

з 01.01.2025 по 31.12.2025 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 
застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 
від висловлення думки - "04") 

 -  

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 2013 від 13.03.2024 
12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 13.03.2026 по 30.04.2026 
13 Дата аудиторського звіту 24.04.2024 
14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 
обов'язкового аудиту фінансової звітності 
підприємства, що становить суспільний інтерес, 
що могли мати місце або мали місце порушення, 
зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 
такого підприємства, та інформація про вжиття 

Вiдсутня 



відповідних заходів щодо усунення цих 
порушень органом управління підприємства 

 
Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 
ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 
ЩОДО ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 
АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЖИТОМИРСЬКI ЛАСОЩI" 
СТАНОМ НА 31 ГРУДНЯ 2025 РОКУ 
 
Акцiонерам та керiвництву АТ "Житомирськi ласощi" 
 
Нацiональнiй комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 
 
ЗВIТ ЩОДО ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 
 
ДУМКА  
Ми провели аудит фiнансової звiтностi АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЖИТОМИРСЬКI ЛАСОЩI", 
код ЄДРПОУ: 00382071 (далi - Товариство) станом на 31 грудня 2025 року, та за перiод, що закiнчився 
на цю дату, складеної вiдповiдно до Нацiональних положень  (стандартiв) бухгалтерського облiку 
України (надалi - НП(С)БО ) у складi: 
- Звiт про фiнансовий стан (Баланс) станом на 31 грудня 2025 р.; 
- Звiт про сукупний дохiд (Звiт про фiнансовi результати) за 2025р.; 
- Звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом) 2025р.; 
- Звiт про власний капiтал за 2025р; 
- Звiт про власний капiтал за 2024р.; 
- Примiтки до рiчної фiнансової звiтностi, включаючи стислий виклад значущих облiкових 
полiтик. 
На нашу думку, фiнансова звiтнiсть Товариства, що додається, складена у всiх суттєвих аспектах 
вiдповiдно до НП(С)БО та вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову 
звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 № 996-XIV (iз змiнами та доповненнями) щодо складання фiнансової 
звiтностi. 
 
ОСНОВА ДЛЯ ДУМКИ  
Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв контролю якостi, аудиту, огляду, iншого 
надання впевненостi та супутнiх послуг, якi оприлюдненi українською мовою на офiцiйному веб-сайтi 
Мiнiстерства фiнансiв України (надалi - МСА), зокрема МСА 700 "Формування думки та складання 
звiту щодо фiнансової звiтностi".  
Нашу вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за 
аудит фiнансової звiтностi". 
Ми є незалежними по вiдношенню до Товариства згiдно з Кодексом етики професiйних бухгалтерiв 
Ради з Мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв (далi - Кодекс РМСЕБ) та етичними вимогами, 
застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали iншi обов'язки з етики 
вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. 
Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як 
основи для нашої думки. 
 
СУТТЄВА НЕВИЗНАЧЕНIСТЬ, ЩО СТОСУЄТЬСЯ БЕЗПЕРЕРВНОСТI ДIЯЛЬНОСТI 
Як зазначено в пунктах 2 та 9 примiток до фiнансової звiтностi Товариство функцiонує в нестабiльному 
середовищi, яке пов'язане в першу чергу з вiйськовою агресiєю Росiйської Федерацiї проти України. Цi 
подiї та умови разом з кризовими явищами, якi значно поглибились пiсля початку вiйни проти України, 
вказують, що iснує суттєва невизначенiсть, що може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Товариства 
продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. 
Проте, Керiвництво Товариства вважає, що пiдготовка цiєї фiнансової звiтностi на основi припущення, 



що Товариство здатне продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, є обгрунтованою, оскiльки 
Товариство вжила певних iнiцiатив, направлених на покращення фiнансових показникiв дiяльностi та 
лiквiдностi Товариства.  
У разi найгiршого сценарiю розвитку подiй, за якого iнтенсивнi воєннi дiї вiдбуватимуться по всiй 
територiї України, можна припустити, що це матиме вплив на дiяльнiсть Товариства, тривалiсть якого 
неможливо спрогнозувати. Цi обставини являють собою фактор невизначеностi поза контролем 
Товариства. 
При пiдготовцi фiнансової звiтностi керiвництво Товариства оцiнює спроможнiсть пiдприємства 
продовжувати свою дiяльнiсть. Фiнансова звiтнiсть складається на основi припущення безперервностi 
дiяльностi вiдповiдно до якого реалiзацiя активiв i погашення зобов'язань вiдбувається в ходi звичайної 
дiяльностi. Фiнансова звiтнiсть не включає коригування, якi необхiдно було б провести в тому випадку, 
якби Товариство не могло продовжити подальше здiйснення фiнансово-господарської дiяльностi 
вiдповiдно до принципiв безперервностi дiяльностi 
Фiнансова звiтнiсть Товариства мiстить належнi розкриття iнформацiї про це питання. Нашу думку не 
було модифiковано щодо цього. 
 
КЛЮЧОВI ПИТАННЯ АУДИТУ 
Ключовi питання аудиту - це питання, що на наше професiйне судження, були значущими пiд час 
нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядались в контекстi нашого 
аудиту та при формуваннi думки щодо фiнансової звiтностi, при цьому ми не висловлюємо окремої 
думки щодо цих питань.  
Додатково до питань, що зазначенi в роздiлi "Суттєва невизначенiсть що стосується безперервностi 
дiяльностi" ми визначили, що зазначене нижче питання є ключовим питанням аудиту, яке слiд 
вiдобразити у нашому звiтi.   
 
Ключове питання аудиту Опис аудиторських процедур 
Оцiнка дебiторської заборгованостi 
Дебiторська заборгованiсть становить значну частину 67,9% активiв пiдприємства. Вiдповiдно до  
НП(С)БО 10 "Дебiторська заборгованiсть", вона оцiнюється за чистою реалiзацiйною вартiстю, тобто з 
урахуванням резерву сумнiвних боргiв. 
 Ми провели, наступнi процедури: 
- перевiрили строки заборгованостi та її структуру; 
- перевiрили наявнiсть сумнiвних чи безнадiйних боргiв; 
- перевiрили методику формування резерву сумнiвних боргiв; 
- перевiрили розкриття вiдповiдно до  НП(С)БО  10 "Дебiторська заборгованiсть", п.4.7 у Примiтках до 
рiчної фiнансової звiтностi за 2025 рiк; 
- нами були застосованi процедури зовнiшнього пiдтвердження (надання запитiв контрагентам); 
- вибiрково переглянули первиннi документи по формуванню дебiторської заборгованостi. 
 
IНША IНФОРМАЦIЯ  
Управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю.  
Iнша iнформацiя є iнформацiєю, яка мiститься: 
" у звiтi про управлiння за 2025 рiк; 
" у звiтi про корпоративне управлiння за 2025 рiк; 
" у рiчнiй iнформацiї емiтента за 2025 рiк. 
Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не робимо висновок з 
будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 
У зв'язку з аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомлення з iншою iнформацiєю 
та при цьому необхiднiсть розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю i 
фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя 
виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення. 
Якщо на основi проведеної нами роботи стосовно iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту аудитора, 
ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити 



про цей факт. 
Ми не виявили фактiв суттєвого викривлення iншої iнформацiї, якi потрiбно було б включити до звiту та 
зазначаємо про узгодженiсть звiту про корпоративне управлiння з фiнансовою звiтнiстю за звiтний 
перiод. 
 
Рiчна iнформацiя емiтента цiнних паперiв за 2025 рiк 
Товариство планує пiдготувати та оприлюднити рiчну iнформацiю емiтента цiнних паперiв за 2025 рiк 
пiсля дати оприлюднення цього звiту незалежного аудитора. Пiсля отримання та ознайомлення з рiчною 
iнформацiєю емiтента цiнних паперiв, якщо ми дiйдемо висновку, що в ньому iснує суттєве 
викривлення, ми повiдомимо про це питання додатково тих осiб, кого надiлено найвищими 
повноваженнями. 
 
IНШI ПИТАННЯ 
Ця фiнансова звiтнiсть є останньою фiнансовою звiтнiстю, складеною за Нацiональними положеннями 
(Стандартами) бухгалтерського облiку. Товариство, як суб'єкт господарювання у  вiдповiдностi до вимог 
п. 121 Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", повинно складати 
фiнансову звiтнiсть за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi (МСФЗ).  
Датою переходу на МСФЗ Товариство визначило 01 сiчня 2025 року, а перша фiнансова звiтнiсть 
Товариства за МСФЗ буде станом на 31.12.2026 та за 2026 рiк.  
 
ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ УПРАВЛIНСЬКОГО ПЕРСОНАЛУ ТА ТИХ, КОГО НАДIЛЕНО 
НАЙВИЩИМИ ПОВНОВАЖЕННЯМИ, ЗА ФIНАНСОВУ ЗВIТНIСТЬ 
Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 
вiдповiдно до НП(С)БО та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал 
визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих 
викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 
При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 
Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, 
питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 
дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку. 
Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями пiдприємства  несуть вiдповiдальнiсть за нагляд  за 
процесом  фiнансового звiтування Товариства. 
 
ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ АУДИТОРА ЗА АУДИТ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 
Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить 
суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 
думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 
проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. Викривлення 
можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 
сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 
приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 
Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 
скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того: 
o iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 
шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а 
також отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи 
для нашої думки; 
o отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 
аудиторських процедур, якi вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 
системи внутрiшнього контролю;  
o оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 
вiдповiдних розкриттi в iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 
o доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення 



про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих 
аудиторських доказiв, робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi 
поставили б пiд значний сумнiв можливiсть Товариства продовжити безперервну дiяльнiсть; 
o оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 
iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 
складання, так, щоб досягти достовiрного вiдображення. 
Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, iнформацiю про запланований обсяг 
i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв 
внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 
Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали 
вiдповiднi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й iншi питання, якi 
могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це 
застосовано, щодо вiдповiдних застережних заходiв. 
З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась тим, кого надiлено найвищими 
повноваженнями, ми визначили тi, що були найбiльш значущими пiд час аудиту фiнансової звiтностi 
поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо цi питання в нашому звiтi 
аудитора крiм випадкiв, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публiчне розкриття 
такого питання, або коли за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не слiд 
висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано 
переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi. 
 
II. ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ AKTIB   
 
УЗГОДЖЕНIСТЬ ЗВIТУ ПРО УПРАВЛIННЯ З ФIНАНСОВОЮ ЗВIТНIСТЮ 
Звiт про управлiння, що надається станом на 31.12.2025р. вiдповiдно до Закону України "Про 
бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" та Наказу Мiнiстерства фiнансiв України вiд 7 
грудня 2018 року № 982 "Про затвердження Методичних рекомендацiй зi складання звiту про 
управлiння", узгоджений з фiнансовою звiтнiстю за звiтний перiод та не має суттєвих викривлень.  
 
ЩОДО ЗВIТУ ПРО КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛIННЯ  
Звiт про корпоративне управлiння складено Товариством вiдповiдно до вимог ч.3 ст. 127 Закону 
України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та положень статтi 43 Рiшення НКЦПФР 
№608 "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також 
особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" (надалi - Положення №608), якими 
встановлено вимоги до змiсту звiту про корпоративне управлiння. 
На основi виконаних аудиторських процедур та отриманих доказiв ми перевiрили достовiрнiсть 
iнформацiї, наведеної в звiтi про корпоративне управлiння вiдповiдно до п.1-4 ч.3 ст. 127 Закону 
України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та вiдповiдно до пiдпунктiв 1-5 пункту 43 
Положення №608. 
На нашу думку, Товариство при складанi iнформацiї, представленої в Звiтi про корпоративне 
управлiння, дотрималось вимог п. п. 5-9 частини 3 ст.127 Закону України "Про ринки капiталу та 
органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480-IV та вимог, викладених в пiдпунктах 6-11 
пункту 43 Положення №608.  Iнформацiя, яка викладена у Звiтi про корпоративне управлiння 
АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЖИТОМИРСЬКI ЛАСОЩI" станом на 31.12.2025 року не мiстить 
суттєвих викривлень, пiдготовлена правильно в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до застосовних 
критерiїв Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та критерiїв згiдно 
Рiшення НКЦПФР №608 "Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 
паперiв". 
 
НАЙМЕНУВАННЯ ОРГАНУ, ЯКИЙ ПРИЗНАЧИВ СУБ'ЄКТА АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI НА 
ПРОВЕДЕННЯ ОБОВ'ЯЗКОВОГО АУДИТУ 
Нас було призначено за рiшенням виконавчого органу шляхом укладання Договору № 2013 вiд 
13.03.2026р.  



ДАТА ПРИЗНАЧЕННЯ СУБ'ЕКТА АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI ТА ЗАГАЛЬНА ТРИВАЛIСТЬ 
ВИКОНАННЯ АУДИТОРСЬКОГО ЗАВДАННЯ 
Вiдповiдно до укладеного  Договору № 2013 вiд 13.03.2026 року мiж АТ  "ЖИТОМИРСЬКI ЛАСОЩI" 
та ТОВ "СТАНДАРТ-АУДИТ" ми були призначенi 13.03.2026 р. 
Тривалiсть виконання аудиторського завдання без перерв з урахуванням продовження повноважень, якi 
мали мiсце, складає два роки. 
 
АУДИТОРСЬКI ОЦIНКИ 
 
Опис та оцiнка найбiльш значущих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансової звiтностi, що 
перевiряється, у тому числi внаслiдок шахрайства 
Пiд час виконання процедур оцiнки ризикiв i пов'язаної з ними дiяльностi для отримання розумiння 
Товариства та його середовища, включаючи його внутрiшнiй контроль, як цього вимагає MCA 315 
"Iдентифiкацiя та оцiнювання ризикiв суттєвого викривлення", ми виконали процедури, необхiднi для 
отримання iнформацiї, яка використовувалася пiд час iдентифiкацiї ризикiв суттєвого викривлення 
фiнансової звiтностi, що перевiряться, у тому числi внаслiдок шахрайства у вiдповiдностi до MCA 240 
"Вiдповiдальнiсть аудитора, що стосуються шахрайства, при аудитi фiнансової звiтностi". Ми отримали 
розумiння зовнiшнiх чинникiв дiяльностi Товариства, структуру його власностi та управлiння, структуру 
та спосiб фiнансування, облiкову полiтику, цiлi та стратегiї i пов'язанi з ними бiзнес-ризики, фiнансовi 
ризики, ix монiторинг та заходи щодо зменшення ризикiв. 
Пiд час планування аудиту ми визначили, що завдання з аудиту фiнансової звiтностi Товариства 
супроводжується аудиторськими оцiнками ризику суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй 
звiтностi, найбiльш значущими якого є: 
- ризик здатностi Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 
-ризик суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi внаслiдок шахрайства, зокрема, 
оцiнювання ймовiрностi виникнення бiзнес-ризикiв, доречних для цiлей фiнансового звiтування, аналiз 
бiзнес-середовища Товариства, а також засоби та методи контролю, ризики, пов'язанi зi змiнами a6o 
збоями в IT-середовищi суб'єкта господарювання a6o потоком IT-персоналу, a6o не внесенням суб'єктом 
господарювання необхiдних оновлень в IT-середовище a6o несвоєчасне їх  внесення 
За нашими аудиторськими оцiнками бiзнес-ризик полягав у: 
- фiнансових ризиках, у тому числi ризику лiквiдностi, притаманних дiяльностi Товариства; 
- операцiйних ризиках; 
- ризиках, пов'язаних з економiчною невизначенiстю, результат якої залежить вiд подiй, що не є пiд 
безпосереднiм контролем Товариства. 
 
Чiтке посилання но вiдповiдну статтю або iнше розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi для кожного 
опису та оцiнки найбiльш значущих  ризикiв у звiтностi, що перевiряється 
В Примiтках до рiчної фiнансової звiтностi Товариство розкрило наступну iнформацiю: 
- iнформацiя щодо здатностi Товариством продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi 
викладена в п. 2 та п. 9 Примiток. 
 
Опис заходiв, вжитих аудитором для врегулювання таких  ризикiв 
Нами були здiйсненi запити управлiнському персоналу Товариства, працiвникам, залученим до процесу 
складання фiнансової звiтностi, щодо наявностi у них iнформацiї про будь-якi знання про фактичнi 
випадки шахрайства, якi мали мiсце, пiдозрюване шахрайство, яке має вплив на Товариство при 
складаннi фiнансової звiтностi. Проведенi аналiтичнi процедури, процедури по сутi. Здiйснена вибiркова 
iнвентаризацiя активiв Товариства. Проведенi перевiрки щодо обраних сальдо рахункiв, рахункiв 
визнання доходу, проаналiзованi бухгалтерськi проводки. Здiйснено збiр iнформацiї з зовнiшнiх джерел 
щодо пов'язаних сторiн Товариства, проведенi аналiтичнi процедури на предмет розкриття iнформацiї в 
фiнансовiй звiтностi. Окрiм того, ми: 
- дослiджували чи були наявнi iстотнi та/чи незвичнi операцiї, що вiдбулися близько перед закiнченням 
року та на початку наступного року; 
- оцiнили прийнятнiсть застосовних облiкових полiтик та обгрунтованостi облiкових оцiнок i 



вiдповiдному розкриттi  iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, зроблених управлiнським персоналом; 
- здiйснили оцiнку загального подання, структури та змiсту фiнансової звiтностi включно з розкриттям 
iнформацiї, а також того, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 
складання, так  щоб досягти достовiрного їх вiдображення; 
- проаналiзували висновок щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом Товариства 
припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку на основi отриманих 
аудиторських доказiв. 
 
ПОЯСНЕННЯ ЩОДО ТОГО, ЯКОЮ МIРОЮ ВВАЖАЛОСЬ МОЖЛИВИМ ВИЯВИТИ ПОРУШЕННЯ, 
ВКЛЮЧАЮЧИ ШАХРАЙСТВО, ПIД ЧАС ОБОВ'ЯЗКОВОГО АУДИТУ 
Згiдно з MCA 315 "Iдентифiкацiя та оцiнювання ризикiв суттєвого викривлення", ми виконали 
процедури необхiднi для отримання iнформацiї, яка використовувалася пiд час iдентифiкацiї ризикiв 
суттєвого викривлення фiнансової звiтностi, що перевiряться, у тому числi внаслiдок шахрайства, у 
вiдповiдностi до MCA 240 "Вiдповiдальнiсть аудитора, що стосується шахрайства, при аудитi 
фiнансової звiтностi". 
З метою отримання достатнiх та прийнятних аудиторських доказiв, нами були виконанi аудиторськi 
процедури, що включали: 
- поданi запити до управлiнського персоналу Товариства, працiвникам, залученим до процесу складання 
фiнансової звiтностi, якi на нашу думку, можуть мати iнформацiю, яка, ймовiрно, може допомогти при 
iдентифiкацiї ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi, в тому числi внаслiдок шахрайства 
a6o помилки; 
- виконанi аналiтичнi процедури, в тому числi по сутi, з використанням деталiзованих даних, 
iнвентаризацiї, спостереження та iншi; 
- проаналiзували iнформацiю про те, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй a6o умов, якi 
поставили б пiд значний сумнiв можливiсть Товариства продовжити безперервну дiяльнiсть; 
- отримали розумiння зовнiшнiх чинникiв дiяльностi Товариства, структуру її власностi та 
корпоративного управлiння, структуру та спосiб фiнансування, облiкову полiтику, цiлi та стратегiї i 
пов'язанi з ними бiзнес-ризики, оцiнки та огляди фiнансових результатiв. 
Вiдповiдно до MCA 450 "Оцiнка викривлень, iдентифiкованих пiд час аудиту" нами було розглянуто 
питання щодо вибору та застосування облiкової полiтики та облiкових оцiнок щодо визначення їх 
впливу на звiтнiсть в цiлому. Нами оцiнено їх вплив на звiтнiсть, що перевiрялася. Нами також були 
проведенi аналiтичнi процедури щодо аналiзу показникiв лiквiдностi та платоспроможностi. 
Масштаби нашої перевiрки не були обмеженi будь-яким способом та нам надали доступ до всiєї 
необхiдної iнформацiї. 
Ми не iдентифiкували фактiв шахрайства та не отримали доказiв обставин, якi можуть свiдчити про 
можливiсть того, що звiтнiсть Товариства мiстить суттєве викривлення внаслiдок шахрайства. 
 
ПIДТВЕРДЖЕННЯ ТОГО, ЩО ДУМКА АУДИТОРА, НАВЕДЕНА В АУДИТОРСЬКОМУ ЗВIТI, 
УЗГОДЖУЄТЬСЯ З ДОДАТКОВИМ ЗВIТОМ ДЛЯ АУДИТОРСЬКОГО КОМIТЕТУ 
В Товариствi вiдсутнiй аудиторський комiтет. 
 
ЩОДО НЕНАДАННЯ НЕАУДИТОРСЬКИХ ПОСЛУГ I ПРО НЕЗАЛЕЖНIСТЬ КЛЮЧОВОГО 
ПАРТНЕРА З АУДИТУ ТА СУБ'ЄКТА АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI ВIД ЮРИДИЧНОЇ ОСОБИ  
Ми здiйснюємо свою дiяльнiсть у вiдповiдностi до вимог Закону України "Про аудит фiнансової 
звiтностi та аудиторську дiяльнiсть", з дотриманням iнших нормативно-правових актiв з питань аудиту 
та професiйних стандартiв аудиту. Полiтика та процедура запровадженi нами унеможливлюють надання 
послуг, заборонених статтею 6 цього Закону. Нами не надавались Товариству неаудиторськi послуги, 
заборона на надання яких передбачена статтею 6 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 
аудиторську дiяльнiсть".  
Ми пiдтверджуємо, що ми є незалежними вiд Товариства пiд час проведення аудиту. 
Ми пiдтверджуємо, що ключовий партнер з аудиту є незалежним вiд Товариства та здатний висловити  
об'єктивну думку про те, чи складена фiнансова звiтнiсть у всiх суттєвих аспектах вiдповiдно до 
застосовної концептуальної основи фiнансової звiтностi. 



 
IНФОРМАЦIЯ ПРО IНШI НАДАНI ПОСЛУГИ, КРIМ ПОСЛУГ З ОБОВ'ЯЗКОВОГО АУДИТУ 
Ми не надавали АТ "ЖИТОМИРСЬКI ЛАСОЩI" та контрольованим ним суб'єктам господарювання 
жодних iнших послуг, крiм послуг з обов'язкового аудиту. 
 
ПОЯСНЕННЯ ЩОДО ОБСЯГУ АУДИТУ ТА ВЛАСТИВИХ ДЛЯ АУДИТУ ОБМЕЖЕНЬ 
Обсяг аудиту визначено нами таким чином, щоб ми могли виконати роботу в достатньому обсязi для 
висловлення нашої думки щодо фiнансової звiтностi Товариства, процесiв облiку та засобiв контролю, 
якi використовуються, а також з урахуванням специфiки галузi, в якiй Товариство здiйснює свою 
дiяльнiсть. При визначеннi нашої загальної стратегiї аудиту ми враховували значущiсть статей окремої 
фiнансової звiтностi, нашу оцiнку ризикiв по кожнiй статтi та загальне покриття операцiй Товариства 
нашими процедурами, а також ризики, пов'язанi з менш суттєвими статтями, якi не були включенi до 
загального обсягу нашого аудиту. 
Ми визначили, який вид роботи по кожнiй статтi повиннi виконати, щоб мати змогу зробити висновок, 
чи отриманi достатнi та прийнятнi аудиторськi докази для обгрунтування нашої думки щодо окремої 
фiнансової звiтностi Товариства в цiлому. 
Аудит не гарантує виявлення всiх суттєвих викривлень через такi фактори, як використання суджень, 
тестувань, обмеження, властивi внутрiшньому контролю, а також через те, що бiльшiсть доказiв, 
доступних аудитору, є скорiш переконливими, нiж остаточними. 
Властивi обмеження аудиту створюють невiд'ємний ризик того, що деякi суттєвi викривлення 
фiнансових звiтiв не будуть виявленi, навiть при належному плануваннi i здiйсненнi аудиту вiдповiдно 
до MCA. 
 
IНФОРМАЦIЯ ПРО СУБ'ЄКТА АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI ТА УМОВИ ДОГОВОРУ 
Аудит проведено Товариством з обмеженою вiдповiдальнiстю "СТАНДАРТ-АУДИТ". 
ТОВ "СТАНДАРТ- АУДИТ" включене до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi у 
роздiл суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової 
звiтностi Товариств, що становлять суспiльний iнтерес пiд №1259.  
№ з/п  Найменування iнформацiї Данi для заповнення 
1 2 3 
1 Iдентифiкацiйний код юридичної особи суб'єкта аудиторської дiяльностi 23980886 
2 Вебсайт суб'єкта аудиторської дiяльностi  http://www.standart-audit.com/ 
 
3 Дата та номер договору на проведення аудиту / огляду та / або виконання завдання з надання 
обгрунтованої впевненостi №2013 вiд 13.03.2026р 
4 Дата початку та дата закiнчення проведення аудиту / огляду та / або виконання завдання з 
надання обгрунтованої впевненостi 13.03.2026 - 30.04.2026 
5 Обов'язковий аудит фiнансової звiтностi 
 (зазначити так / нi) так 
6 Завдання з надання обгрунтованої впевненостi  
(зазначити так / нi) нi 
Ключовим партнером завдання з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є Боткачик 
Свiтлана Iванiвна., яку включено до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi пiд 
№100618. 
 
Ключовий партнер з аудиту                                                                                        Боткачик С.I.  
Мiсце складання аудиторського звiту:  01054, м. Київ, вул. Ярославiв вал,6, оф. 8. 
Дата складання аудиторського звiту: 30 квiтня 2026 року. 
 
 
4. Твердження щодо річної інформації 
Керiвнi особи емiтента, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю емiтента, 
стверджують про те, що наскiльки їм це вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть за 2025 рiк, пiдготовлена 



вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про 
бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання 
iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що 
звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення 
господарської дiяльностi й стан емiтента, разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими 
вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. Вiд iменi керiвництва - директор АТ "Житомирськi 
ласощi" Сiденко Людмила Петрiвна. Юридичнi особи, якi перебувають пiд контролем вiдсутнi. 
Консолiдована фiнансова звiтнiсть емiтентом не складається. 
 
5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 
Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 
правочинів 

№ 
з/п 

Дата 
прийняття 
рішення 

URL-адреса вебсайту, на якій розміщена інформація 

1 2 3 
1 12.05.2025 https://zl.com.ua/shareholders/ 

 
IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 
2025 рiк став для Пiдприємства не лише перiодом випробувань, пов'язаних iз тривалим воєнним станом, 
запровадженим Указом Президента України № 64/2022 вiд 24 лютого 2022 року, але й часом нових 
можливостей для розвитку. Попри складнi обставини, Товариство зберегло стiйкiсть, досягло 
прибутковостi та пiдтвердило свою конкурентоспроможнiсть i потенцiал до подальшого зростання 
виробничих обсягiв. 
Отриманi результати є свiдченням професiйностi керiвництва, зваженостi управлiнських рiшень, а також 
згуртованої та вiдповiдальної роботи всього колективу. 
Упродовж звiтного року Наглядова рада дiяла в межах своїх повноважень, спрямовуючи зусилля на 
забезпечення стабiльної дiяльностi Пiдприємства, вдосконалення виробничих процесiв, залучення 
фiнансування та розширення кола контрагентiв, зокрема у сферi зовнiшньоекономiчної дiяльностi. 
Керiвний склад Пiдприємства - це команда фахiвцiв, яка ставить амбiтнi цiлi та послiдовно забезпечує їх 
досягнення. З метою пiдвищення ефективностi впроваджено сучаснi пiдходи до управлiння персоналом, 
включаючи збалансовану систему мотивацiї, що поєднує матерiальнi та нематерiальнi стимули. 
Наглядова рада налаштована й надалi розвивати Пiдприємство, впроваджуючи iнновацiйнi рiшення у 
сферi корпоративного управлiння та забезпечуючи його сталий розвиток. 
 
 
2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 
Попри надзвичайно складнi умови, у яких опинилася українська економiка, наше Пiдприємство у 2025 
роцi змогло не лише вистояти, а й досягти вагомих результатiв, розвиваючи й надалi галузь харчової 
промисловостi в регiонi, забезпечуючи наповнення мiсцевого бюджету в надскладний воєнний час. 
Зовнiшнi виклики були надзвичайними: тривалий воєнний стан, обмежений доступ до фiнансових 
ресурсiв, девальвацiя нацiональної валюти, дефiцит висококвалiфiкованих кадрiв та посилення 
конкуренцiї на кондитерському ринку, постiйнi вiдключення свiтла за графiками, повiтрянi тривоги у 
зв?язку з ракетною та дроновою небезпеками. Продовжується знищення складiв у наших партнерiв-
дистриб'юторiв, що призводило й надалi призводить до ускладнення розрахункiв та зростання тривалостi 
операцiйного циклу. 
Попри всi цi обставини, ми забезпечили виробництво 11 776 тонн продукцiї. Це - результат спiльної працi 
нашого згуртованого колективу, компетентностi управлiнської команди та пiдтримки кожного акцiонера 
й партнера. 
Наше Пiдприємство не обмежилося лише пiдтримкою власної стабiльностi. Ми також спрямували 
зусилля на допомогу тим, хто найбiльше цього потребує, адже соцiальна вiдповiдальнiсть є невiд'ємною 



складовою нашої дiяльностi та цiнностей. 
Дивлячись у майбутнє, ми ставимо перед собою амбiтнi завдання: 
" модернiзацiя виробничих лiнiй; 
" пiдвищення ефективностi та прибутковостi; 
" створення кращих умов працi та зростання заробiтної плати працiвникiв; 
" наповнення державного бюджету України; 
" пошук iнвестицiй; 
" продовження добрих справ на користь суспiльства. 
Щиро дякую акцiонерам за довiру, партнерам - за надiйнiсть, а колективу - за вiдданiсть та 
професiоналiзм. Саме завдяки вам усiм Пiдприємство має силу йти вперед, долати виклики та формувати 
перспективи розвитку навiть у часи випробувань.  
Разом ми зможемо бiльше. 
 
 
3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 
Акцiонерне товариство "Житомирськi ласощi" - є одним iз лiдерiв українського кондитерського ринку, 
дiяльнiсть якого була розпочата ще у 1944 роцi. Iсторiя розвитку емiтента бiльш детально описана в 
попереднiх Рiчних звiтах Товариства.  
Досвiд та накопиченi знання, надбанi за багато рокiв невтомної працi, допомагають компанiї динамiчно 
розвиватися, враховуючи сучаснi тенденцiї, зберiгаючи традицiйнi рецепти та незмiнно високу якiсть 
продукцiї. Пiдприємство "Житомирськi ласощi" продовжує виробляти шоколаднi, пралiновi, помаднi, 
вафельнi та грильяжнi цукерки, нугу, iрис, батончики, вафлi, рiзнi види печива, а також, iншi кондитерськi 
вироби. Пiклуючись про здоров'я споживачiв, технологами фабрики розроблено асортимент дiєтичних 
продуктiв, в яких повнiстю, або частково, замiнений цукор. Продукцiя виготовляється на сучасному 
високотехнологiчному обладнаннi.  
Пiдприємством впровадженi сертифiкованi iнтегрованi системи управлiння якiстю i безпекою харчових 
продуктiв, вiдповiдно до вимог мiжнародних стандартiв ISO 22000 i FSSC 22000, що дає можливiсть 
продажiв солодощiв пiд брендом "Житомирськi ласощi" у торговiй мережi багатьох країн свiту. АТ 
"Житомирськi ласощi" має затверджену Полiтику в сферi якостi та харчової безпечностi, якою 
пiдприємство демонструє та пiдтверджує свої обов'язки перед суспiльством в цiлому та перед своїми 
споживачами - постiйно пiдтримувати встановлений рiвень якостi та безпечностi виготовленої продукцiї. 
Продукцiя пiдприємства має декларацiї вiдповiдностi за технiчними регламентами Митного Союзу. 
Виробництво продукцiї вiдповiдно до норм iсламу пiдтверджено сертифiкатом "Халяль".  
На сьогоднiшнiй день, "Житомирськi ласощi" - це великий колектив професiоналiв кондитерської справи, 
якi щодня працюють над смаком та якiстю продукцiї. 
Та, незважаючи на складну ситуацiю в країнi, спричинену вiйськовою агресiєю росiйської федерацiї проти 
України, протягом звiтного 2025 року АТ "Житомирськi ласощi" випустило 19 нових видiв якiсної та 
безпечної продукцiї, серед яких: цукерок - 11 видiв, шоколаду - 2 види, вафель - 4 види, печива - 2 види. 
Протягом звiтного 2025 року АТ "Житомирськi ласощi" було виготовлено 11776 тонн кондитерських 
виробiв. 
Дiяльнiсть Товариства у 2025 роцi зазнала та й надалi зазнає негативного впливу внаслiдок 
повномасштабного вторгнення вiйськ росiйської федерацiї на територiю України. Масштаби наслiдкiв 
цiєї агресiї наразi не можуть бути достовiрно спрогнозованi, оскiльки вiйськовi дiї тривають. 
Незважаючи на це, Товариство у майбутньому продовжуватиме стратегiю сталого розвитку, що 
передбачає поширення нашої продукцiї на ринки, в тому числi зарубiжнi, та й надалi розвиватиме якiсть 
та безпечнiсть продукцiї. 
Розповсюдження пандемiї коронавiрусної iнфекцiї COVID-19 в Українi, широкомасштабне вторгнення 
росiйської федерацiї в Україну, продовження вiйськової агресiї росiйської федерацiї проти України i 
воєнного стану в країнi, призводить до виникнення певної невизначеностi майбутнiх умов 
функцiонування постачальникiв та покупцiв продукцiї Товариства, що обумовлює певне зниження доходу 
Товариства та/або прострочення платежiв дебiторiв протягом цього перiоду. Внаслiдок ракетних 
обстрiлiв об'єктiв енергетичної iнфраструктури Житомирської ОТГ, завданих вiйськами росiйської 
федерацiї, Товариство змушене використовувати двi дизельнi електрогенераторнi установки для 



безперебiйної роботи виробництва. 
За наявностi фiнансової можливостi, у 2026 роцi АТ "Житомирськi ласощi" планує й далi дотримуватися 
ранiше обраної стратегiї, проводити реконструкцiю виробничих лiнiй, розширення географiї та обсягiв 
експорту, оптимiзацiї асортименту поряд з введенням нових видiв продукцiї, скорочення невиробничих 
витрат, покращення якостi продуктiв харчування.  
Пiдприємство планує брати участь у грантових програмах, якi набирають великих обертiв на територiї 
України. Це дозволить модернiзувати виробничi лiнiї, розширити саме виробництво, запустити новi 
продукти. 
 
4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 
цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 
центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 
якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 
Емiтентом деривативи не укладалися, не вчинялись правочини щодо деривативних цiнних паперiв, тому 
вплив даних факторiв на оцiнку активiв, зобов'язань фiнансового стану i доходiв або витрат емiтента 
вiдсутнiй. 
 
1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 
страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 
хеджування 
Завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками передбачає здiйснення таких 
основних заходiв: - Iдентифiкацiя окремих видiв ризикiв, пов'язаних з фiнансовою дiяльнiстю 
пiдприємства. Процес iдентифiкацiї окремих видiв фiнансових ризикiв передбачає видiлення 
систематичних та несистематичних видiв ризикiв, що характернi для господарської дiяльностi 
пiдприємства, а також формування загального портфеля фiнансових ризикiв, пов'язаних з дiяльнiстю 
пiдприємства; - Оцiнка широти i достовiрностi iнформацiї, необхiдної для визначення рiвня фiнансових 
ризикiв; - Визначення розмiру можливих фiнансових втрат при настаннi ризикової подiї за окремими 
видами фiнансових ризикiв. Розмiр можливих фiнансових втрат визначається характером здiйснюваних 
фiнансових операцiй, обсягом задiяних в них активiв (капiталу) та максимальним рiвнем амплiтуди 
коливання доходiв при вiдповiдних видах фiнансових ризикiв. Емiтент у звiтному роцi не використовував 
страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї та хеджування як метод страхування 
цiнового ринку. 
 
2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 
потоків 
Емiтент, як i будь-яке iнше пiдприємство, в сучасних умовах економiчного розвитку країни, з 
урахуванням, зокрема, введенням воєнного стану в Українi, термiнiв iнфляцiї в країнi, рiвня конкуренцiї 
в окремих сегментах фiнансового ринку, в достатнiй мiрi є схильним до цiнових ризикiв, кредитного 
ризику, ризику лiквiдностi та/або ринку грошових потокiв. 
 
 
Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 
таких зборах рішень: 2 (1) 

Дата проведення 29.04.2025 
Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 
X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада Товариства 
Питання порядку денного та прийняті рішення: 
В звiтному роцi були проведенi дистанцiйнi рiчнi загальнi збори акцiонерiв, порядок денний 
був сформований та затверджений Наглядовою радою Товариства: 
 



1. Про розгляд звiту Наглядової ради Товариства АТ "Житомирськi ласощi" за 2024 рiк та 
прийняття рiшення за результатами його розгляду. 
 
2. Про затвердження результатiв фiнансово - господарської дiяльностi за 2024 рiк та 
розподiл прибутку Товариства за 2024 рiк. 
 
3. Про прийняття рiшення про виплату дивiдендiв за простими акцiями Товариства, 
затвердження розмiру рiчних дивiдендiв з урахуванням вимог, передбачених законодавством, 
та способу їх виплати. 
 
4. Про розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi за 2023 рiк 
та затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту. 
 
5. Про припинення цивiльно - правових договорiв, що укладенi з членами Наглядової 
ради Товариства. 
 
6. Про укладення трудових договорiв (контрактiв) з членами Наглядової ради Товариства, 
затвердження умов цих договорiв, встановлення розмiру винагороди. Обрання особи, яка 
уповноважується на пiдписання трудових договорiв (контрактiв) з членами Наглядової ради 
Товариства. 
 
7. Про внесення змiн до вiдомостей, якi мiстяться в Єдиному державному реєстрi 
юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань, в частинi 
доповнення новими КВЕДами, а саме: 10.71 Виробництво хлiба та хлiбобулочних виробiв; 
виробництво борошняних кондитерських виробiв, тортiв i тiстечок нетривалого зберiгання, 
52.1 Складське господарство, 46.38 Оптова торгiвля iншими продуктами харчування, у тому 
числi рибою, ракоподiбними та молюсками. 
 
8. Про визначення особи, уповноваженої на державну реєстрацiю змiн до вiдомостей про 
Товариство, якi мiстяться в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб - 
пiдприємцiв та громадських формувань з правом передоручення третiм особам. 
 
9. Про надання попередньої згоди на вчинення Товариством значних правочинiв. 
Пропозицiї щодо включення питань до порядку денного вiд iнших осiб ( в т.ч. акцiонерiв) не 
надходили. 
За результатами розгляду питань порядку денного зборiв були прийнятi рiшення: 
З питання 1 порядку денного зборiв - Затвердити звiт Наглядової ради Товариства АТ 
"Житомирськi ласощi" за 2024 рiк. 
З питання 2 порядку денного зборiв - Затвердити результати фiнансово-господарської 
дiяльностi (рiчну фiнансову звiтнiсть) Товариства за 2024 рiк. За результатами фiнансово - 
господарської дiяльностi за 2024 рiк затвердити чистий прибуток Товариства в розмiрi 22 743 
000 (двадцять два мiльйони сiмсот сорок три тисячi гривень 00 копiйок) гривень та вiдповiдно 
до Статуту Товариства залишити його нерозподiленим. 
З питання 3 порядку денного зборiв -  Не проводити виплату дивiдендiв з чистого прибутку за 
2024 рiк в розмiрi 22 743 000 (двадцять два мiльйони сiмсот сорок три тисячi гривень 00 
копiйок) гривень та вiдповiдно до Статуту Товариства залишити його нерозподiленим. 
З питання 4 порядку денного зборiв - Аудиторський звiт за 2023 рiк взяти до вiдома, вжити 
заходiв щодо фактiв, зазначених в аудиторському висновку. 
З питання 5 порядку денного зборiв - Припинити дiю цивiльно - правових договорiв, що 
укладенi з членами Наглядової ради Товариства. 
З питання 6 порядку денного зборiв - Укласти з членами Наглядової ради Товариства трудовi 
договори (контракти). Затвердити умови трудових договорiв (контрактiв), що укладатимуться 
з членами Наглядової ради Товариства. Затвердити, що винагорода члена Наглядової ради 



вiдповiдає посадовому окладу члена Наглядової ради Товариства вiдповiдно штатному 
розпису.  
Уповноважити Директора Товариства на пiдписання трудових договорiв (контрактiв), якi 
укладатимуться з членами Наглядової ради Товариства. 
З питання 7 порядку денного зборiв - Внести змiни до вiдомостей, якi мiстяться в Єдиному 
державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань, 
в частинi доповнення новими КВЕДами, а саме: 10.71 Виробництво хлiба та хлiбобулочних 
виробiв; виробництво борошняних кондитерських виробiв, тортiв i тiстечок нетривалого 
зберiгання, 52.1 Складське господарство, 46.38 Оптова торгiвля iншими продуктами 
харчування, у тому числi рибою, ракоподiбними та молюсками. 
З питання 8 порядку денного зборiв - Визначити директора Товариства уповноваженою 
особою на державну реєстрацiю змiн до вiдомостей про Товариство, якi мiстяться в Єдиному 
державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань з 
правом передоручення третiм особам. 
З питання 9 порядку денного зборiв - Надати попередню згоду на вчинення значних 
правочинiв, якi можуть вчинятися Товариством протягом одного року з дати прийняття цього 
рiшення з фiзичними та юридичними особами, резидентами та нерезидентами, в т.ч., але не 
обмежуючись, правочинiв щодо внесення змiн до чинних кредитних договорiв, укладення 
нових договорiв про кредитування, рефiнансування, як в нацiональнiй, так i в будь-яких 
iноземних валютах, з банкiвськими та iншими фiнансово-кредитними установами, договорiв 
поворотної фiнансової допомоги, позики, правочинiв на залучення iнвестицiй в модернiзацiю 
виробничих потужностей та виробничих примiщень, правочинiв, якi укладатимуться 
внаслiдок участi у грантових програмах,  iнших договорiв, гранична сукупна вартiсть кожного 
з яких перевищуватиме 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової 
звiтностi Товариства та уповноважити Директора Товариства на узгодження iстотних умов та 
пiдписання вiд iменi Товариства таких правочинiв 
URL-адреса протоколу 
загальних зборів: 

https://zl.com.ua/shareholders/ 

 
Дата проведення 27.06.2025 
Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 
X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада Товариства 
Питання порядку денного та прийняті рішення: 
В звiтному роцi скликалися дистанцiйнi позачерговi загальнi збори акцiонерiв, порядок 
денний був сформований та затверджений Наглядовою радою Товариства: 
 
1. Про змiну виконавчого органу Товариства з одноособового - Директор на колегiальний 
- Правлiння за дворiвневої структури управлiння. 
 
2. Про визначення кiлькiсного складу Правлiння. 
 
3. Про внесення змiн до Статуту Товариства шляхом затвердження його у новiй редакцiї у 
зв'язку з прийнятими змiнами. Уповноваження Голови та Секретаря дистанцiйних 
позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товариства на пiдписання нової редакцiї Статуту 
Товариства. 
 
4. Про внесення змiн до вiдомостей про Товариство, якi мiстяться в Єдиному державному 
реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань, щодо органiв 
управлiння Товариства. 
 



5. Про затвердження нової редакцiї Положення "Про загальнi збори акцiонерiв АТ 
"Житомирськi ласощi". 
 
6. Про затвердження нової редакцiї Положення "Про наглядову раду АТ "Житомирськi 
ласощi". 
 
7. Про визначення особи, уповноваженої на державну реєстрацiю змiн до установчих 
документiв Товариства та змiн до вiдомостей про Товариство, якi мiстяться в Єдиному 
державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань у 
вiдповiдностi до вимог чинного законодавства з правом передоручення третiм особам. 
Пропозицiї щодо включення питань до порядку денного вiд iнших осiб ( в т.ч. акцiонерiв) не 
надходили. 
Згiдно Статуту Товариства кворум загальних зборiв становить 50%. Вiдповiдно, кворум 
Загальних Зборiв не досягнуто, а Загальнi Збори не є правомочними ухвалювати будь-якi 
рiшення порядку денного. 
URL-адреса протоколу 
загальних зборів: 

https://zl.com.ua/shareholders/ 

 
 
Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 
повноважень у звітному 

періоді 
РНОКПП УНЗР 

Голова/ 
заступни
к голови 

ради 

 Голова / член комітету 
ради 

Назва 
комітету 

- 1 

Назва 
комітету 

- 2 

Назва 
комітету - 

3 
Тищенко Костянтин 

Вiкторович 
  X    

Колодуб Микола Васильович       
Тищенко Сергiй Петрович       

 
Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 
засідань ради у 
звітному періоді: 

9 

з них очних: 2 
з них заочних: 7 
Опис ключових 
рішень ради: 

Упродовж звiтного перiоду Наглядовою радою Товариства було прийнято низку 
важливих рiшень, серед яких: 
1. Затвердження регулярної рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв за 
2021-2024 роки (рiчних звiтiв Товариства). 
2. Затвердження промiжної iнформацiї емiтента цiнних паперiв за 1,2,3,4 
квартали 2024 року - та 1,2,3 квартали 2025 року (промiжних звiтiв Товариства). 
3. Прийняття рiшення про скликання дистанцiйних рiчних Загальних зборiв 
акцiонерiв Товариства за 2024 рiк, визначення дати їх проведення та проєкту 
порядку денного, а також затвердження повiдомлення про їх проведення. 
4. Затвердження порядку денного дистанцiйних рiчних Загальних зборiв 
акцiонерiв за 2024 рiк та форми бюлетеня для голосування (крiм питань щодо 
обрання органiв Товариства). 
5. Прийняття до вiдома Звiту незалежного аудитора з висновками щодо 
фiнансової звiтностi станом на 31.12.2023 року та затвердження рекомендацiй 
Загальним зборам акцiонерiв. 
6. Обрання суб'єкта аудиторської дiяльностi для проведення аудиту рiчної 
фiнансової звiтностi Товариства за 2024 фiнансовий рiк. 



7. Затвердження проєкту Повiдомлення про право акцiонера вимагати 
обов'язкового викупу належних йому акцiй у зв'язку з голосуванням проти 
прийняття рiшення дистанцiйними рiчними Загальними зборами акцiонерiв вiд 29 
квiтня 2025 року (вiдповiдно до статтi 102 Закону України "Про акцiонернi 
товариства") та визначення порядку повiдомлення акцiонерiв, якi мають таке 
право. 
8. Надання згоди директору Товариства на укладення договору поруки з ПАТ 
"БАНК ВОСТОК" як забезпечення виконання зобов'язань ТОВ "Торговий дiм 
"Житомирськi ласощi". 
9. Надання згоди директору Товариства на пiдписання договору про внесення 
змiн до договору поруки з ПАТ "БАНК ВОСТОК" у зв'язку з продовженням строку 
дiї кредитного договору, укладеного ТОВ "Торговий дiм "Житомирськi ласощi" з 
ПАТ "БАНК ВОСТОК". 
 

 
Звіт ради 
Вiдповiдно до частини 1 роздiлу 12 Статуту Товариства Наглядова рада Товариства є колегiальним 
органом, що в межах компетенцiї, визначеної Статутом та Законом України "Про акцiонернi товариства", 
здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть Директора. Наглядова рада 
складається з трьох членiв, якi обираються на три роки. 
Пiсля обрання Наглядової ради Товариства в 2024 роцi вiдповiдно до прийнятого рiшення Дистанцiйними 
рiчними загальними зборами акцiонерiв Товариства 29 квiтня 2024 року (Протокол №10-05/2024 вiд 10 
травня 2024 року), склад Наглядової ради змiнився лише один раз 03.03.2025 року. Головою Наглядової 
ради Товариства протягом звiтного 2025 року був Тищенко Костянтин Вiкторович вiдповiдно до 
прийнятого рiшення на засiданi Наглядової ради Товариства (Протокол №13-05/2024 вiд 13 травня 2024 
року). 
До компетенцiї Наглядової ради належить вирiшення питань, передбачених Законом України "Про 
акцiонернi товариства", Статуту Товариства та Положення "Про Наглядову раду Товариства". 
Наглядова рада Товариства проводила засiдання в мiру необхiдностi, дотримуючись вимоги не рiдше 
одного разу на квартал. 
Основнi рiшення Наглядової ради Товариства, прийнятi протягом звiтного 2025 року 
Упродовж звiтного перiоду Наглядовою радою Товариства було прийнято низку важливих рiшень, серед 
яких: 
1. Затвердження регулярної рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв за 2021-2024 роки (рiчних 
звiтiв Товариства). 
2. Затвердження промiжної iнформацiї емiтента цiнних паперiв за 1,2,3,4 квартали 2024 року - та 1,2,3 
квартали 2025 року (промiжних звiтiв Товариства). 
3. Прийняття рiшення про скликання дистанцiйних рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства за 
2024 рiк, визначення дати їх проведення та проєкту порядку денного, а також затвердження повiдомлення 
про їх проведення. 
4. Затвердження порядку денного дистанцiйних рiчних Загальних зборiв акцiонерiв за 2024 рiк та 
форми бюлетеня для голосування (крiм питань щодо обрання органiв Товариства). 
5. Прийняття до вiдома Звiту незалежного аудитора з висновками щодо фiнансової звiтностi станом 
на 31.12.2023 року та затвердження рекомендацiй Загальним зборам акцiонерiв. 
6. Обрання суб'єкта аудиторської дiяльностi для проведення аудиту рiчної фiнансової звiтностi 
Товариства за 2024 фiнансовий рiк. 
7. Затвердження проєкту Повiдомлення про право акцiонера вимагати обов'язкового викупу 
належних йому акцiй у зв'язку з голосуванням проти прийняття рiшення дистанцiйними рiчними 
Загальними зборами акцiонерiв вiд 29 квiтня 2025 року (вiдповiдно до статтi 102 Закону України "Про 
акцiонернi товариства") та визначення порядку повiдомлення акцiонерiв, якi мають таке право. 
8. Надання згоди директору Товариства на укладення договору поруки з ПАТ "БАНК ВОСТОК" як 
забезпечення виконання зобов'язань ТОВ "Торговий дiм "Житомирськi ласощi". 
9. Надання згоди директору Товариства на пiдписання договору про внесення змiн до договору 
поруки з ПАТ "БАНК ВОСТОК" у зв'язку з продовженням строку дiї кредитного договору, укладеного 



ТОВ "Торговий дiм "Житомирськi ласощi" з ПАТ "БАНК ВОСТОК". 
Враховуючи вищезазначене, роботу Наглядової ради Товариства за 2025 рiк можна визнати задовiльною. 
 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 
Ім'я керівника, термін 
повноважень у звітному періоді 

Сiденко Людмила Петрiвна 

РНОКПП  
УНЗР  
Опис ключових рішень керівника Директор одноособово здiйснює керiвництво та вирiшення всiх 

питань поточної дiяльностi Товариства в межах компетенцiї, 
визначеної Законом України "Про акцiонернi товариства" та 
Статутом Товариства, представляє iнтереси Товариства у 
вiдносинах з iншими пiдприємствами, установами та 
органiзацiями. А також затверджує поточнi плани дiяльностi 
Товариства та заходи, необхiднi для вирiшення його завдань, 
формує апарат управлiння Товариства, забезпечує виконання 
рiшень Загальних зборiв та Наглядової ради , видає накази, 
розпорядження з усiх питань, що вiдносяться до дiяльностi 
Товариства. Обов'язками Директора є органiзацiя виконання 
завдань працiвниками Товариства, якi наданi Загальними зборами 
акцiонерiв, або Наглядовою радою Товариства, забезпечення 
належного використання виробничих потужностей пiдприємства 
для його рентабельної дiяльностi. Вiдповiдно до зазначених вище 
обов'язкiв, всi рiшення Директора не виходили за межi покладених 
на нього обов'язкiв. 

Ім'я заступника(ів) керівника, 
термін повноважень у звітному 
періоді 

 

РНОКПП  
УНЗР  
Сфера відповідальності 
заступника керівника 

 

Ім'я та посада особи, яка 
виконувала обов'язки керівника 
у звітному періоді, період 
протягом якого особа 
здійснювала виконання 
обов'язків керівника 

 

РНОКПП  
УНЗР  

 
Звіт виконавчого органу 
В Акцiонерному товариствi "Житомирськi ласощi" одноосiбним виконавчим органом є Директор.  
Сiденко Людмилу Петрiвну було призначено на посаду Директора Товариства з 08.02.2023 року 
вiдповiдно до прийнятого рiшення на засiданнi Наглядової ради Товариства 07.02.2023 року (Протокол 
№07-02/2023 вiд 07 лютого 2023 року).  
Враховуючи досвiд роботи, професiйнi навички, знання та вмiння, поступове кар'єрне зростання вiд 
робочої виробничого цеху до головного технолога, а згодом i керiвника Пiдприємства, слiд вiдмiтити, що 
Директор Товариства Сiденко Людмила Петрiвна, будучи глибоко обiзнаною в усiх виробничих процесах, 
як одноособовий виконавчий орган, здiйснює безпосереднє управлiння поточною дiяльнiстю Товариства 
на високому рiвнi. 
Директор Товариства Сiденко Людмила Петрiвна не обiймає посад в iнших юридичних особах.  
Протягом звiтного 2025 року, враховуючи поставленi цiлi,  дiяльнiсть Пiдприємства була спрямована на 
задоволення потреб споживачiв, а також створення сприятливих умов роботи працi.  



Всi рiшення Директора протягом звiтного 2025 року приймалися з врахуванням прийнятих рiшень 
Загальними зборами акцiонерiв та Наглядової ради. 
За результатами прийнятих рiшень Директором Товариства: 
- постiйно зростали технологiчнi та виробничi можливостi Пiдприємства; 
- впроваджено 19 нових видiв продукцiї; 
- Товариство брало участь у тендерах в  торгiвельних мережах (АТБ, АШАН, МЕТRО) i в бiльшостi 
ставали переможцями, що також дало збiльшення обсягiв виробництва; 
- пiдтверджено сертифiкати на продукцiю вiдповiдно до вимог Халяль; 
- пiдтверджено вiдповiднiсть системи управлiння безпечнiстю харчових продуктiв вимогам законодавства 
України та мiжнародних стандартiв  ISO22000 i  FSSC22000 v6; 
- пiдвищено розмiр середньої заробiтної плати для працiвникiв; 
- придбано та встановлено нове обладнання "Комплекс пакувальний BASIS (картонатор BASIS90)" - засiб 
для фасування батончикiв з виробничої лiнiї в шоу-бокси (комплекс надав можливiсть своєчасно 
виконувати замовлення); 
- придбано та встановлено металодетектор Vistus-C 138*9 з метою сертифiкацiї системи безпеки готової 
продукцiї за мiжнародними стандартами; 
- придбано та встановлено металодетектор Vistus-C 90*9 з метою виявлення металевих домiшок у 
продукцiї. 
- придбано та встановлено транспортер шнековий 2-х вальний D-120мм L-5000мм мотор-редуктор 5,5 кВт 
з метою автоматичної подачi маси до екструдера; 
- придбано та встановлено POS-термiнал GEOS POS S1501R, J1900, 4GB, SSD 64GB, MSR - засiб для 
вiддiлу роздрiбної торгiвлi з метою забезпечення торговельних операцiй. 
Змiни в органiзацiйнiй структурi вiдповiдно до попереднiх звiтних перiодiв не вiдбувались.  
Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу становить 503 особи. 
Пiдприємство спiвпрацює з навчальними закладами м. Києва, м. Житомира та областi, бере участь в 
ярмарках професiй, надає виробничi потужностi для проходження спецiалiзованого виробничого 
навчання (для цукерникiв), виробничої та переддипломної практик з метою подальшого 
працевлаштування, реалiзовує "дуальну освiту" на Пiдприємствi для здобувачiв вищої освiти технiчних 
спецiальностей, а також проводить рекламнi екскурсiї для потенцiйних працiвникiв. 
Система навчання на пiдприємствi - це цiлеспрямована система, яка органiзована таким чином, щоб 
максимально адаптувати нових працiвникiв та постiйно пiдвищувати професiйний рiвень решти 
працiвникiв.   
Наше Пiдприємство дотримується полiтики з охорони працi, яка є частиною загальної системи 
управлiння, що спрямована на забезпечення безпеки роботи, збереження життя i здоров'я працюючих в 
процесi усiєї їхньої трудової дiяльностi. 
Враховуючи загрози, що виникли в зв'язку з росiйською агресiєю, виникла необхiднiсть у ремонтi i 
приведеннi у вiдповiднiсть до всiх норм сховища, яке розташоване на територiї Пiдприємства, що також 
було виконано фахiвцями АТ "Житомирськi ласощi". 
Враховуючи вищезазначене, роботу Директора Товариства за 2025 рiк можна визнати задовiльною. 
 
Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 
структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 
систем внутрішнього контролю 

1 2 
Система внутрішнього 
контролю передбачає модель 
трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 
першої лінії захисту та перелік 
ключових підрозділів 

 

Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів другої лінії 

 



захисту 
Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів третьої лінії 
захисту 

 

Наявність затвердженого 
документу (документів), 
який(які) визначає(ють) 
політику системи внутрішнього 
контролю (у тому числі щодо 
системи комплаєнс та 
внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 
документів щодо системи 
внутрішнього контролю (у 
тому числі щодо системи 
комплаєнс та внутрішнього 
аудиту) 

 

Дата та номер рішення про 
затвердження звіту щодо 
системи внутрішнього 
контролю (у тому числі 
комплаєнс-ризиків) 

  

Основні положення звіту системи 
внутрішнього контролю (у тому 
числі комплаєнс-ризиків) 

 

Наявність затвердженої 
декларації схильності до 
ризиків 

ні 

Опис основних положень 
декларації схильності до 
ризиків 

 

Назва органу, який прийняв 
рішення про затвердження 
декларації схильності до 
ризиків 

 

Дата та номер рішення про 
затвердження декларації 
схильності до ризиків 

  

 
Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 
акцій особи 

Ім'я або повне найменування 
акціонера 

РНОКПП УНЗР 
Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 
акцій, що 

знаходиться в 
прямому та 

(опосередкован
ому) володінні 

 Delta Capital SA (Дельта 
Кепiтал СА) 

  13,97 13,97 

ТОВ "ТIС-КОМПАНI"   65,87 65,87 
ТОВ "Торговий дiм 

"Житомирськi ласощi" 
  16,47 16,47 

 



Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 
(учасників) на загальних зборах особи 

Ім'я або повне найменування 
акціонера (учасника) права 
участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Акцiонери АТ "Житомирськi 
ласощi" 

  

Так як не всi власники акцiй 
звернулись пiд час вчинення АТ 
"Житомирськi ласощi" дiй щодо 

вiдновлення iнформацiї про 
власникiв iменних цiнних паперiв, 

а деякi власники не уклали 
договори з визначеною емiтентом 
депозитарною установою, цiннi 

папери таких власникiв вiдповiдно 
до Закону України "Про 

депозитарну систему України" не 
враховуються при визначеннi 
кворуму та при голосуваннi на 
Загальних зборах акцiонерiв 

емiтента. 
Кiлькiсть акцiй з обмеженнями -  1 

202 307 штук. 
 
2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 
 Екологiчнi аспекти дiяльностi пiдприємства впливають на фiнансово-економiчнi показники, 

на цiнову полiтику, але визначити їхнiй сумарний екологiчний ефект вiдповiдно до даних 
фiнансової та нефiнансової звiтностi неможливо. Нефiнансова звiтнiсть пiдприємства 
розкриває ряд екологiчних аспектiв їхньої дiяльностi надаючи показники використання 
води, управлiння вiдходами, споживання енергiї. У фiнансовiй i нефiнансовiй звiтностi 
пiдприємства не вiдображають окремо вартiснi показники екологiчних витрат, важливiсть 
яких зростає. Стратегiю соцiальної вiдповiдальностi в контекстi врахування екологiчних 
аспектiв iнтегровано в бiзнес-стратегiю пiдприємства для постiйної мiнiмiзацiї негативних 
наслiдкiв i збiльшення позитивного впливу, з урахуванням побажань стейкхолдерiв i 
налагодження дiалогу з ними. 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 
щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 
та соціальної відповідальності, які мають 
вплив на особу: 

Екологiчнi ризики: 
1. Пожежi та забруднення повiтря внаслiдок 
вiйськових дiй або аварiй. 
Вiйськовi дiї спричиняють лiсовi пожежi, 
забруднення повiтря та викиди шкiдливих 
речовин, що погiршує якiсть повiтря та має 
негативний вплив на здоров'я населення. 
2. Пошкодження iнфраструктури та 
екосистем. 
Знищення iнфраструктури, зокрема 
водопостачання та водовiдведення, а також 
руйнування природних середовищ можуть 
призвести до екологiчних катастроф та втрати 
бiорiзноманiття. 
3. Невиконання екологiчних стандартiв 
Порушення екологiчних стандартiв та норм 



може призвести до штрафiв, санкцiй та втрати 
репутацiї компанiї. 
Соцiальнi ризики: 
1. Порушення прав людини та трудових 
стандартiв. 
В умовах вiйни можуть виникати порушення 
прав працiвникiв, зокрема щодо безпеки 
працi, рiвних можливостей та гiдних умов 
працi. 
2. Погiршення соцiальних умов та 
iнфраструктури. 
Руйнування житлових районiв, шкiл, лiкарень 
та iнших соцiальних об'єктiв призводить до 
погiршення якостi життя населення та 
збiльшення соцiальної напруги. 
3. Втрата довiри та репутацiйнi ризики 
Невиконання зобов'язань щодо соцiальної 
вiдповiдальностi та вiдсутнiсть прозоростi 
можуть призвести до втрати довiри з боку 
споживачiв, партнерiв та iнвесторiв. 
 
 

 2. Заходи, які планується здійснити / 
здійснюються для мінімізації/усунення 
кожного із ризиків: 

- проведення перiодичного лабораторного 
контролю за рiвнем забруднення довкiлля та 
аналiз стану екологiчної безпеки в районах 
впливу виробничої дiяльностi пiдприємства; 
- розроблення дозвiльних документiв на 
здiйснення виробничої дiяльностi та 
узгодження їх з дозвiльними органами; 
- оформлення державної статистичної 
звiтностi з охорони навколишнього 
природнього 
середовища; 
- проведення розрахункiв та сплата 
обов'язкових зборiв за забруднення 
навколишнього 
природного середовища; 
- укладання договорiв на вивiз, розмiщення та 
утилiзацiю промислових i побутових 
вiдходiв; 
- забезпечення ефективної роботи очисних 
споруд та обладнання природоохоронного 
значення, пiдтримання їх справного стану; 
- благоустрiй та озеленення виробничих 
майданчикiв i прилеглих територiй. 
 
Система екологiчного менеджменту є 
основним iнструментом врахування 
екологiчних прiоритетiв при плануваннi 
виробничої дiяльностi i поширюється на всi 
виробничi пiдроздiли пiдприємства. Викиди 
забруднюючих речовин Товариство 
здiйснюються на пiдставi Дозволу на викиди 



забруднюючих речовин в атмосферне повiтря 
стацiонарними джерелами. Щороку 
Товариство проводить монiторинг викидiв та 
перевiрку ефективностi роботи встановлених 
газоочисних установок. 
Товариством впроваджено систему 
сортування вiдходiв, що дозволяє значно 
збiльшити 
рiвень передачi вiдходiв на переробку та 
повторне використання (папiр, картон, 
полiетилен, використана тара тощо). 
 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 
 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 
питань, які такі політики покликані 
вирішити: 

Полiтики з питань захисту довкiлля 
1. Полiтика екологiчного управлiння 
Питання, якi вирiшує: Забезпечення 
вiдповiдностi законодавчим вимогам у сферi 
охорони 
довкiлля, зменшення негативного впливу 
дiяльностi компанiї на навколишнє 
середовище, 
впровадження енергоефективних та 
ресурсозберiгаючих технологiй. 
2. Полiтика управлiння вiдходами 
Питання, якi вирiшує: Органiзацiя 
ефективного збору, сортування та утилiзацiї 
вiдходiв, 
зменшення обсягiв вiдходiв, що потрапляють 
на звалища, сприяння повторному 
використанню та переробцi матерiалiв. 
3. Полiтика сталого використання ресурсiв 
Питання, якi вирiшує: Рацiональне 
використання природних ресурсiв, зменшення 
споживання енергiї та води, впровадження 
технологiй, що знижують екологiчний слiд 
компанiї. 
4. Полiтика екологiчної освiти та комунiкацiї 
Питання, якi вирiшує: Пiдвищення 
екологiчної свiдомостi серед працiвникiв, 
партнерiв та споживачiв, iнформування про 
екологiчнi iнiцiативи компанiї, залучення до 
участi в 
екологiчних програмах. 
Полiтики з питань соцiальної 
вiдповiдальностi 
1. Полiтика трудових вiдносин та умов працi 
Питання, якi вирiшує: Забезпечення 
справедливих та безпечних умов працi, 
дотримання 
трудових прав працiвникiв, створення 
сприятливого робочого середовища, 
запобiгання 
дискримiнацiї та забезпечення рiвних 



можливостей. 
2. Полiтика корпоративної соцiальної 
вiдповiдальностi (КСВ) 
Питання, якi вирiшує: Внесок компанiї в 
розвиток мiсцевих громад, пiдтримка 
соцiальних 
iнiцiатив, благодiйнiсть, розвиток освiти та 
культури, сприяння здоровому способу життя. 
3. Полiтика етики та прозоростi 
Питання, якi вирiшує: Запобiгання корупцiї та 
неетичним практикам, забезпечення 
прозоростi в дiяльностi компанiї, дотримання 
етичних стандартiв у взаємодiї з партнерами 
та споживачами. 
4. Полiтика взаємодiї з зацiкавленими 
сторонами 
Питання, якi вирiшує: Забезпечення 
вiдкритого дiалогу з працiвниками, клiєнтами, 
постачальниками, мiсцевими громадами та 
iншими зацiкавленими сторонами, врахування 
їхнiх iнтересiв та потреб у процесi прийняття 
рiшень. 
Впровадження таких полiтик дозволяє 
компанiї не лише вiдповiдати вимогам 
законодавства, але й сприяти сталому 
розвитку, пiдвищенню репутацiї та довiри з 
боку споживачiв i партнерiв. 
 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 
які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 
виконавчим органом та короткий зміст 
рішень, які було прийнято: 

У звiтному перiодi АТ "Житомирськi ласощi" 
придiляло значну увагу питанням екологiчної 
безпеки та соцiальної вiдповiдальностi. 
Виконавчий орган компанiї розглядав та 
приймав рiшення з таких ключових питань: 
1.Оцiнка впливу виробничої дiяльностi на 
довкiлля: 
Аналiз потенцiйних екологiчних ризикiв, 
пов'язаних з виробничими процесами 
компанiї. 
Розгляд випадкiв забруднення навколишнього 
середовища, зокрема шумового та 
атмосферного. 
Вивчення практики реагування на скарги вiд 
мiсцевих громад щодо екологiчних порушень. 
2.Удосконалення системи управлiння 
вiдходами: 
Розгляд заходiв щодо зменшення обсягiв 
виробничих вiдходiв та їхньої переробки. 
Обговорення впровадження нових технологiй 
для зниження негативного впливу вiдходiв 
на довкiлля. 
3.Покращення соцiальних умов працi: 



Оцiнка виконання стандартiв безпеки та 
гiгiєни працi на виробництвi. 
Розгляд програм мотивацiї та розвитку 
персоналу, спрямованих на пiдвищення 
задоволеностi працiвникiв. 
Обговорення iнiцiатив щодо пiдтримки 
балансу мiж роботою та особистим життям 
спiвробiтникiв. 
4.Спiвпраця з мiсцевими громадами: 
Обговорення заходiв щодо покращення 
взаємодiї з мiсцевими органами влади та 
громадськими органiзацiями. 
5.Впровадження екологiчно чистих 
технологiй: 
Розгляд можливостi iнвестування в "зеленi" 
технологiї для зменшення викидiв та 
енергоспоживання. 
Обговорення участi компанiї в екологiчних 
iнiцiативах та проєктах на нацiональному та 
мiжнародному рiвнях. 
6.Забезпечення вiдповiдностi законодавству з 
охорони довкiлля: 
Аналiз вiдповiдностi дiяльностi компанiї 
вимогам екологiчного законодавства. 
Розгляд заходiв щодо отримання необхiдних 
дозволiв та лiцензiй на викиди та iншi види 
впливу на довкiлля. 
Цi питання активно обговорювалися на 
засiданнях наглядової ради та виконавчого 
органу, що свiдчить про серйозний пiдхiд 
компанiї до питань екологiї та соцiальної 
вiдповiдальностi. Прийнятi рiшення 
спрямованi на забезпечення сталого розвитку, 
мiнiмiзацiю негативного впливу на довкiлля 
та покращення якостi життя працiвникiв i 
мiсцевих громад. 
 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 
та короткий зміст рішень, які було 
прийнято: 

Не розглядались. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 
обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Спiвробiтники компанiї: 
Вплив: Дiяльнiсть АТ "Житомирськi ласощi" безпосередньо впливає на умови працi, 
професiйний розвиток та соцiальнi гарантiї спiвробiтникiв. 
2.Акцiонери: 
Вплив: Рiшення щодо фiнансової дiяльностi, розподiлу прибутку та стратегiчного розвитку 
компанiї безпосередньо впливають на доходи та iнтереси акцiонерiв. 
Вплив полягає у безпосереднiй зацiкавленостi стейкхолдера у фiнансових результатах 
дiяльностi товариства. 
3.Клiєнти: 
Вплив: Якiсть та доступнiсть продукцiї чи послуг компанiї визначають рiвень 



задоволеностi клiєнтiв та їхню лояльнiсть. 
4.Постачальники: 
Вплив: Умови спiвпрацi, своєчаснiсть платежiв та стабiльнiсть замовлень впливають на 
бiзнес-процеси та фiнансовий стан постачальникiв. 
5.Мiсцевi громади: 
Вплив: Дiяльнiсть компанiї може впливати на мiсцеву економiку, створення робочих мiсць 
та соцiальнi проєкти в регiонi. 
6.Державнi органи влади: 
Вплив: Взаємодiя з державними структурами щодо дотримання законодавства, сплати 
податкiв та участi в державних програмах розвитку. 
7.Конкуренти: 
Вплив: Стратегiї компанiї можуть впливати на конкурентне середовище, цiноутворення та 
iнновацiйнi процеси в галузi. 
8.Фiнансовi установи: 
Вплив: Взаємодiя з банками та iншими фiнансовими органiзацiями щодо кредитування, 
iнвестицiй та фiнансових послуг. 
9.Неприбутковi та громадськi органiзацiї: 
Вплив: Спiльнi проєкти та iнiцiативи можуть сприяти розвитку соцiальних та екологiчних 
програм, пiдвищуючи корпоративну соцiальну вiдповiдальнiсть. 
 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 
зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Спiвробiтники: 
Вплив: Високий рiвень професiоналiзму та мотивацiї персоналу сприяє ефективному 
виконанню стратегiчних завдань та досягненню цiлей компанiї. 
Акцiонери: 
Вплив: Фiнансова пiдтримка та стратегiчне бачення акцiонерiв визначають напрямки 
розвитку та iнвестицiйнi можливостi компанiї. 
Клiєнти: 
Вплив: Задоволенi клiєнти забезпечують стабiльний попит, що є основою для росту та 
розвитку бiзнесу. 
Постачальники: 
Вплив: Надiйнi постачальники забезпечують якiснi матерiали та послуги, що впливають на 
якiсть кiнцевого продукту та конкурентоспроможнiсть компанiї. 
Державнi органи влади: 
Вплив: Регуляторнi вимоги та державна полiтика можуть створювати можливостi або 
обмеження для реалiзацiї стратегiчних планiв компанiї. 
Конкуренти: 
Вплив: Аналiз конкурентiв допомагає адаптувати стратегiї компанiї, враховуючи змiни на 
ринку та галузi. 
Фiнансовi установи: 
Вплив: Доступ до фiнансування та вигiднi умови кредитування пiдтримують реалiзацiю 
стратегiчних iнiцiатив та проєктiв. 
Неприбутковi та громадськi органiзацiї: 
Вплив: Спiвпраця з такими органiзацiями покращує iмiдж компанiї та сприяє реалiзацiї 
соцiально вiдповiдальних проєктiв. 
 
 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 
акціонерами/учасниками: 

 АТ "Житомирськi ласощi" придiляє значну увагу взаємодiї зi своїми стейкхолдерами, 
включаючи акцiонерiв, з метою забезпечення сталого розвитку компанiї та задоволення 



iнтересiв усiх зацiкавлених сторiн. Основнi положення нашої полiтики взаємодiї зi 
стейкхолдерами включають: 
 
1. Прозорiсть та вiдкритiсть: 
Регулярне надання актуальної та достовiрної iнформацiї про фiнансовi результати, 
стратегiчнi напрямки та iншi важливi аспекти дiяльностi компанiї через офiцiйнi канали 
комунiкацiї, такi як рiчнi звiти, прес-релiзи та оновлення на веб-сайтi. Товариство має 
власний веб-сайт, на якому в порядку та строки, встановленi Нацiональною комiсiєю з 
цiнних паперiв та фондового ринку, розмiщується 
iнформацiя, що пiдлягає оприлюдненню вiдповiдно до законодавства. 
2. Дiалог та зворотний зв'язок: 
Органiзацiя регулярних зустрiчей, зборiв та iнших форм комунiкацiї для збору думок, 
побажань та зауважень стейкхолдерiв, що дозволяє враховувати їхнi iнтереси при прийняттi 
рiшень. 
3. Пiдтримка акцiонерiв: 
Забезпечення акцiонерiв своєчасною та повною iнформацiєю про дiяльнiсть компанiї, 
органiзацiя регулярних зборiв акцiонерiв для прийняття важливих рiшень, а також надання 
можливостi для акцiонерiв впливати на стратегiчнi напрямки розвитку компанiї. 
4. Соцiальна вiдповiдальнiсть: 
Активна участь у соцiальних та екологiчних проєктах, сприяння розвитку мiсцевих громад 
та покращенню якостi життя в регiонах, що пiдвищує довiру та пiдтримку з боку 
стейкхолдерiв. 
5. Партнерство та взаємна повага: 
Будування взаємовигiдних вiдносин з усiма стейкхолдерами, заснованих на повазi, довiрi та 
спiльних цiлях, що сприяють досягненню стратегiчних цiлей компанiї та забезпечують 
сталий розвиток. 
 
Цi принципи є основою нашої полiтики взаємодiї зi стейкхолдерами та сприяють 
створенню сприятливого бiзнес-середовища, що вiдповiдає iнтересам як компанiї, так i її 
стейкхолдерiв. 
 

 
5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 
з/п 

Назва внутрішнього документа 
Опис ключових питань, які 
регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 
за якою розміщено 

внутрішній документ 
1 2 3 4 
1 Статут Товариства  https://zl.com.ua/shareholders/ 

2 
Структура власностi 

Товариства 
 https://zl.com.ua/shareholders/ 

3 
Положення про Загальнi збори 

акцiонерiв Товариства 
 https://zl.com.ua/shareholders/ 

4 
Положення про Наглядову 

раду Товариства 
 https://zl.com.ua/shareholders/ 

5 
Органiзацiйна структура 

Товариства 
 https://zl.com.ua/shareholders/ 

 
VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 
2. Особлива інформація 

№ 
з/п 

Вид особливої 
інформації 

Дата 
розкриття 
інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 
розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 
1 Відомості про зміну 31.01.2025 https://zl.com.ua/shareholders/ 



складу посадових осіб 
емітента 

Розмiщено iнформацiю 
про звiльнення 
корпоративного 

секретаря Четвертухи 
Ольги Олександрiвни 
за власним бажанням. 

2 Відомості про 
прийняття рішення про 

надання згоди на 
вчинення значних 

правочинів 

13.05.2025 https://zl.com.ua/shareholders/ 

3 Відомості про зміну 
складу посадових осіб 

емітента 
Розкрито iнформацiю 

про припинення 
повноважень члена 

Наглядової ради 
Спиридонової I.О. та 

замiна на члена 
Наглядової ради 

Тищенка С.П. 
 

05.03.2025 https://zl.com.ua/shareholders/ 

 



КОДИ 

Дата 19.01.2026 

Підприємство 
Акцiонерне товариство "Житомирськi 
ласощi" 

за ЄДРПОУ 00382071 

Територія Житомирська обл. за КАТОТТГ 
UA1804019001

0115253 
Організаційно-
правова форма 
господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 
діяльності 

Оптова торгівля цукром, шоколадом і 
кондитерськими виробами 

за КВЕД 46.36 

Середня кількість працівників: 503 
Адреса, телефон: 10003 м. Житомир, вул. Покровська, +380412413200 
Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 
Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку  

за міжнародними стандартами фінансової звітності v 

 
Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 
на 31.12.2025 p. 

Форма №1 
Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 
звітного 
періоду 

На кінець 
звітного 
періоду 

1 2 3 4 
    I. Необоротні активи    
Нематеріальні активи 1000 2 235 2 169 
    первісна вартість 1001 2 239 2 169 
    накопичена амортизація 1002 ( 4 ) ( 0 ) 
Незавершені капітальні інвестиції 1005 1 032 0 
Основні засоби 1010 364 872 311 890 
    первісна вартість 1011 806 937 676 580 
    знос 1012 ( 442 065 ) ( 364 690 ) 
Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 
    первісна вартість 1016 0 0 
    знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) 
Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 
    первісна вартість 1021 0 0 
    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 
Довгострокові фінансові інвестиції:    
    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 
підприємств 

1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 0 0 
Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 
Відстрочені податкові активи 1045 0 0 
Гудвіл 1050 0 0 
Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 
Залишок коштів у централізованих страхових резервних 
фондах 

1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 
Усього за розділом I 1095 368 139 314 059 
    II. Оборотні активи    



Запаси 1100 10 628 12 247 
Виробничі запаси 1101 7 308 6 194 
Незавершене виробництво 1102 0 0 
Готова продукція 1103 0 0 
Товари 1104 3 319 6 053 
Поточні біологічні активи 1110 0 0 
Депозити перестрахування 1115 0 0 
Векселі одержані 1120 0 0 
Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 
послуги 

1125 208 590 247 331 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    
    за виданими авансами 1130 585 096 525 412 
    з бюджетом 1135 0 0 
    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 
    з нарахованих доходів 1140 0 0 
    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 
Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 11 791 26 381 
Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 
Гроші та їх еквіваленти 1165 1 652 4 559 
Готівка 1166 159 0 
Рахунки в банках 1167 1 205 4 559 
Витрати майбутніх періодів 1170 7 25 
Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 
у тому числі в:    
    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 
    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 
    резервах незароблених премій 1183 0 0 
    інших страхових резервах 1184 0 0 
Інші оборотні активи 1190 68 70 
Усього за розділом II 1195 817 832 816 025 
    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 
групи вибуття 

1200 0 0 

Баланс 1300 1 185 971 1 130 084 
 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 
звітного 
періоду 

На кінець 
звітного 
періоду 

1 2 3 4 
    I. Власний капітал    
Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 18 219 18 219 
Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 
Капітал у дооцінках 1405 260 879 218 715 
Додатковий капітал 1410 86 586 73 302 
Емісійний дохід 1411 0 0 
Накопичені курсові різниці 1412 0 0 
Резервний капітал 1415 0 0 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 104 706 138 377 
Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 
Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші резерви 1435 0 0 
Усього за розділом I 1495 470 390 448 613 
    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    
Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 
Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 
Довгострокові кредити банків 1510 0 0 



Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 0 
Довгострокові забезпечення 1520 0 0 
Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 
Цільове фінансування 1525 0 0 
Благодійна допомога 1526 0 0 
Страхові резерви 1530 0 0 
у тому числі:    
    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 
    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 
    резерв незароблених премій 1533 0 0 
    інші страхові резерви 1534 0 0 
Інвестиційні контракти 1535 0 0 
Призовий фонд 1540 0 0 
Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 
Усього за розділом II 1595 0 0 
    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    
Короткострокові кредити банків 1600 0 0 
Векселі видані 1605 0 0 
Поточна кредиторська заборгованість за:    
    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0 
    товари, роботи, послуги 1615 543 710 532 293 
    розрахунками з бюджетом 1620 39 651 22 068 
    у тому числі з податку на прибуток 1621 1 542 2 564 
    розрахунками зі страхування 1625 2 423 2 277 
    розрахунками з оплати праці 1630 14 164 8 238 
    одержаними авансами 1635 4 146 1 021 
    розрахунками з учасниками 1640 0 0 
    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 
    страховою діяльністю 1650 0 0 
Поточні забезпечення 1660 9 450 9 057 
Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 
Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 
Інші поточні зобов’язання 1690 102 037 106 517 
Усього за розділом IІІ 1695 715 851 681 471 
ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 
утримуваними для продажу, та групами вибуття 

1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 
Баланс 1900 1 185 971 1 130 084 

 
Керівник    Сiденко Людмила Петрiвна 
 
Головний бухгалтер    



КОДИ 

Дата 26.01.2026 

Підприємство 
Акцiонерне товариство "Житомирськi 
ласощi" 

за ЄДРПОУ 00382071 

 
Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2025 рік 
Форма №2 

І. Фінансові результати 
Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг) 

2000 710 794 514 712 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 
Премії підписані, валова сума 2011 0 0 
Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 
Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 
Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 
премій 

2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 618 137 ) ( 434 538 ) 
Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 
Валовий: 
    прибуток 

2090 92 657 80 174 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 
Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 
зобов’язань 

2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 
Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 
Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 
Інші операційні доходи 2120 57 256 44 622 
Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю 

2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 

2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 
оподаткування 

2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 38 564 ) ( 31 435 ) 
Витрати на збут 2150 ( 60 521 ) ( 54 033 ) 
Інші операційні витрати 2180 ( 23 210 ) ( 25 804 ) 
Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю 

2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 

2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 
    прибуток 

2190 27 618 13 524 

    збиток 2195 ( 0 ) ( 0 ) 
Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 
Інші фінансові доходи 2220 0 0 
Інші доходи 2240 50 227 68 950 
Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 



Фінансові витрати 2250 ( 0 ) ( 0 ) 
Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші витрати 2270 ( 37 758 ) ( 54 739 ) 
Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 
Фінансовий результат до оподаткування: 
    прибуток 

2290 40 087 27 735 

    збиток 2295 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 7 216 4 992 
Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 
оподаткування 

2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
    прибуток 

2350 32 871 22 743 

    збиток 2355 ( 0 ) ( 0 ) 
II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 47 545 54 556 
Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 
Накопичені курсові різниці 2410 0 0 
Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 
підприємств 

2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 14 394 
Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 47 545 68 950 
Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 
доходом 

2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 47 545 68 950 
Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 14 674 46 207 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Матеріальні затрати 2500 96 981 77 695 
Витрати на оплату праці 2505 122 721 124 193 
Відрахування на соціальні заходи 2510 23 441 24 152 
Амортизація 2515 13 098 20 292 
Інші операційні витрати 2520 85 613 57 248 
Разом 2550 341 854 303 580 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Середньорічна кількість простих акцій 2600 0 0 
Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 0 0 
Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 0,000000 0,000000 
Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 
акцію 

2615 0,000000 0,000000 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 
 



Керівник    Сiденко Людмила Петрiвна 
 
Головний бухгалтер    



КОДИ 
Дата 01.01.2026 

Підприємство 
Акцiонерне товариство "Житомирськi 
ласощi" 

за ЄДРПОУ 00382071 

 
 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2025 рік 
Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 
 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 
За аналогічний 

період 
попереднього 

року 
1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від: 

   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 753 147 552 243 
Повернення податків і зборів 3005 0 32 
 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 
Цільового фінансування 3010 72 65 
Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 
Надходження авансів від покупців і замовників 3015 78 770 35 542 
Надходження від повернення авансів 3020 1 561 61 
Надходження від відсотків за залишками коштів на 
поточних рахунках 

3025 0 0 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 
Надходження від операційної оренди 3040 1 551 0 
Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 
Надходження від страхових премій 3050 0 0 
Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 
Інші надходження 3095 3 052 3 070 
Витрачання на оплату:     
Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 515 026 ) ( 304 244 ) 
Праці 3105 ( 100 462 ) ( 99 541 ) 
Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 25 613 ) ( 25 570 ) 
Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 66 935 ) ( 34 150 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 6 193 ) ( 4 448 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 
вартість 

3117 ( 12 659 ) ( 7 793 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 
зборів 

3118 ( 48 083 ) ( 21 909 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 78 124 ) ( 131 787 ) 
Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 32 635 ) ( 2 917 ) 
Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 
контрактами 

3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші витрачання 3190 ( 4 097 ) ( 3 405 ) 
Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 15 261 -10 601 
II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
Надходження від реалізації: 

   

    фінансових інвестицій 3200 0 0 
    необоротних активів 3205 0 0 
Надходження від отриманих:    



    відсотків 3215 0 0 
    дивідендів 3220 0 0 
Надходження від деривативів 3225 0 0 
Надходження від погашення позик 3230 0 0 
Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 
іншої господарської одиниці 

3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 12 780 
Витрачання  на придбання:    
    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 
    необоротних активів 3260 ( 221 ) ( 202 ) 
Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 
іншої господарської одиниці 

3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 
Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -221 12 578 
III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від: 

   

Власного капіталу 3300 0 0 
Отримання позик 3305 0 0 
Надходження від продажу частки в дочірньому 
підприємстві 

3310 0 0 

Інші надходження 3340 17 788 101 
Витрачання  на:    
Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 
Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 0 ) 
Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на придбання частки в дочірньому 
підприємстві 

3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 
дочірніх підприємствах 

3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 29 960 ) ( 1 551 ) 
Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 -12 172 -1 450 
Чистий рух коштів за звітний період 3400 2 868 527 
Залишок коштів на початок року 3405 1 652 1 120 
Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 39 5 
Залишок коштів на кінець року 3415 4 559 1 652 

 
Керівник    Сiденко Людмила Петрiвна 
 
Головний бухгалтер    



КОДИ 

Дата 21.01.2026 
Підприємство Акцiонерне товариство "Житомирськi ласощi" за ЄДРПОУ 00382071 

 
Звіт про власний капітал 

За 2025 рік 
Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 
Зареєстр
ований 
капітал 

Капітал у 
дооцінках 

Додаткови
й капітал 

Резервний 
капітал 

Нерозподіл
ений 

прибуток 
(непокрити
й збиток) 

Неоплачений 
капітал 

Вилучений 
капітал 

Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Залишок на початок року 4000 18 219 260 879 86 586 0 104 706 0 0 470 390 
Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 
Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 
Скоригований залишок на 
початок року  

4095 18 219 260 879 86 586 0 104 706 0 0 470 390 

Чистий прибуток (збиток) 
за звітний період  

4100 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід за 
звітний період  

4110 0 34 261 13 284 0 800 0 0 46 745 

Дооцінка (уцінка) 
необоротних активів  

4111 0 34 261 0 0 0 0 0 34 261 

Дооцінка (уцінка) фінансових 
інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 
Частка іншого сукупного 
доходу асоційованих і 
спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 
Розподіл прибутку:  
Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 
зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 
капіталу  

4210 0 0 0 0 0 0 0 0 



Сума чистого прибутку, 
належна до бюджету 
відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 
створення спеціальних 
(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 
матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  
Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 
капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  
Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 
акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 
акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 
Зменшення номінальної 
вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 7 903 0 0 0 0 0 7 903 
Придбання (продаж) 
неконтрольованої частки в 
дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 42 164 13 284 0 33 671 0 0 21 777 
Залишок на кінець року  4300 18 219 260 879 86 586 0 104 706 0 0 470 390 

 
Керівник    Сiденко Людмила Петрiвна 
 
Головний бухгалтер    
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